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LIVRO DE REGISTRO DE ATAS DE REUNIÕES ORDINÁRIAS DO COMITÊ GESTOR 
DO PLANO DE BENEFÍCIOS PREVCOM MS 

ATA DA 51ª REUNIÃO ORDINÁRIA 
 
 
 

Aos 30 (trinta) dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 10:00 (dez 

horas, horário local), conforme prévia convocação, reuniu-se presencialmente em sessão 

ordinária, para análises relativas ao mês de agosto de 2025, o Comitê Gestor do Plano de 

Benefícios PREVCOM-MS, da Fundação de Previdência Complementar do Estado de São 

Paulo, SP-PREVCOM. Participaram os membros Andréa Campagna Martins Silveira, 

Gustavo Henri Couto e Maria Carolina Iung de Lima. Nesta oportunidade, o Sr. Ugo Gabriel 

Barboza Garcia, Diretor de Relacionamento Institucional do Prevcom-SP, juntou-se aos 

membros do Comitê para apresentar o novo modelo de disponibilização dos relatórios 

gerenciais dos planos geridos pelo PREVCOM, que passaram a ser disponibilizados 

através de ferramenta de BI (Business Intelligence) acessível através de link enviado aos 

membros do comitê. 

ORDEM DO DIA: 

I. Análise do Relatório da Diretoria Executiva: No tocante ao mês de referência, o 

Relatório apresentou, para a população total de participantes com saldo em conta 

vinculados ao plano PREVCOM-MS, variação positiva de 2,85% (dois vírgula oitenta e cinco 

por cento), passando de 1.228 (mil duzentos e vinte e oito) no mês anterior para 1.264 (um 

mil duzentos e sessenta e quatro) no de referência, representando acréscimo de 36 (trinta 

e seis) participantes. A arrecadação das contribuições não facultativas para o plano MS 

totalizou R$ 318.782,88 (trezentos e dezoito mil, setecentos e oitenta e dois reais e oitenta 

e oito centavos), representando queda de R$ 38.002,58 (trinta e oito mil e dois reais e 

cinquenta e oito centavos) em números absolutos e de 11,97% (onze vírgula noventa e sete 

por cento) de queda em números relativos. A contribuição dos autopatrocinados foi de R$ 

133,32 (cento e trinta e três reais e trinta e dois centavos). Não houve contribuições 

facultativas. A contribuição do patrocinador no mesmo período foi de R$ 260.210,48 

(duzentos e sessenta mil, duzentos e dez reais e quarenta e oito centavos), o que 

representa decréscimo de 7,78% (sete vírgula setenta e oito por cento) em relação ao mês 

anterior, consubstanciado em R$ 20.235,62 (vinte mil, duzentos e trinta e cinco reais e 

sessenta e dois centavos). O valor total da contribuição conjunta (não facultativa, 
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autopatrocinados e patrocinador) perfez R$ 579.126,68 (quinhentos e setenta e nove mil, 

cento e vinte e seis reais e sessenta e oito centavos), contra R$ 637.364,88 (seiscentos e 

trinta e sete mil trezentos e sessenta e quatro reais e oitenta e oito centavos) do mês 

anterior, indicando diminuição de R$ 58.238,20 (cinquenta e oito mil, duzentos e trinta e 

oito reais e vinte centavos), o que equivale a menos 10,06% (dez vírgula zero seis por 

cento) na arrecadação total. Neste cenário, o valor médio per capita mensal para o plano 

MS também reflete essas quedas, passando de R$ 519,03 (quinhentos e dezenove reais e 

três centavos) no mês anterior para R$ 458,17 (quatrocentos e cinquenta e oito reais e 

dezessete centavos) no mês de referência. Quanto à atualização do número de 

participantes com benefícios de risco contratados, esta restou prejudicada uma vez que o 

relatório disponibilizado via link não trouxe tal informação especificamente, limitando-se a 

informar valores acumulados por ano. O mesmo ocorreu quanto às informações gerenciais 

relativas à taxa de administração acumulada do plano PREVCOM-MS, uma vez que o 

relatório digital não trouxe tais dados referentes somente ao nosso plano, impossibilitando 

nossa análise. O comitê deliberou, portanto, por solicitar diretamente ao Sr. Ugo Gabriel 

Barboza Garcia que ajuste o relatório digital para que forneça tais dados faltantes 

considerados fundamentais para o controle por este Comitê, que se comprometeu a inserir 

as informações nos relatórios eletrônicos o quanto antes, ressaltando, porém, que outras 

alterações nos relatórios eletrônicos já haviam sido solicitadas previamente, de modo que 

estas serão implantadas num primeiro momento, sendo que a nossa demanda seria 

registrada para implementação dentro da esteira de melhorias.   

II. Balancete MS: O plano PREVCOM-MS encerrou o mês de referência apresentando o 

saldo de R$ 16.155.466,17 (dezesseis milhões, cento e cinquenta e cinco mil, quatrocentos 

e sessenta e seis reais e dezessete centavos) na conta ATIVO INVESTIMENTOS. Na conta 

ATIVOS, o plano encerrou o mês de referência com R$ 17.786.290,21 (dezessete milhões, 

setecentos e oitenta e seis mil, duzentos e noventa reais e vinte e um centavos), superior 

ao saldo de R$ 17.187.170,90 (dezessete milhões, cento e oitenta e sete mil, cento e 

setenta reais e noventa centavos), registrado no período anterior. 

III. Lâmina Mensal de Investimentos PREVCOM-MS: No tocante ao mês de referência, a 

carteira do plano PREVCOM-MS apresentou rentabilidade de 1,12% (um vírgula doze por 

cento), inferior à registrada no mês anterior, que foi de 1,23% (um vírgula vinte e três por 

cento). Ainda que inferior à rentabilidade da própria carteira do mês anterior, a rentabilidade 

registrada ultrapassou a meta estipulada sobre o IPCA+4,5% a.a. que ficou em 0,26% (zero 

vírgula vinte e seis por cento). Nos últimos doze meses, a rentabilidade acumulada pela 
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carteira foi de 12,19%% (doze vírgula dezenove por cento), superando os 11,93% (onze 

vírgula noventa e três por cento) registrados no mês anterior e inferior ao CDI em 5,66% 

(cinco vírgula sessenta e seis por cento), cujo rendimento atingiu 12,88% (doze vírgula 

oitenta e oito por cento). 

OUTROS ASSUNTOS: No dia 18 de setembro de 2025, a pedido deste Comitê Gestor, 

reuniram-se os todos os membros deste Comitê com os representantes da Secretaria 

Estadual de Administração do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul cuja pauta visava 

encaminhar a designação de servidores estaduais para a gestão administrativo-

governamental deste Plano de Previdência Complementar de MS, tendo em vista que as 

atribuições regimentais deste Comitê Gestor impedem a assunção da referida gestão 

administrativa. Dentre os representantes da SAD estava o Secretário de Administração, Sr. 

Frederico Felini, que assumiu o compromisso de efetivar a designação dos servidores em 

30 dias, a contar da data da realização da reunião.  

ENCERRAMENTO 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 11h15 (onze horas e quinze 

minutos). Para constar, eu, Maria Carolina Iung de Lima, lavrei e subscrevo esta ata que, 

após lida e achada conforme, vai assinada pelos membros do Comitê Gestor do Plano de 

Benefícios PREVCOM-MS. 

Campo Grande (MS), 30 de outubro de 2025. 
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