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PAULISTA FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO CREDITO

PRIVADO

CNPJ do Fundo:
Gestor:

CNPJ do Gestor:
Administrador:
CNPJ do Adm.:
Custodiante:

Taxa de Adm.:

Taxa Performance:

Benchmark:

Classe CVM:

Descricao
17.433.272/0001-88
ITAU UNIBANCO S/A
60.701.190/0001-04
ITAU UNIBANCO S/A
60.701.190/0001-04
ITAU UNIBANCO S/A
0,04 %

0 %
DI de um dia

Fundo Multimercado

Periodo da Anélise: 11/03/2013 a 29/02/2016. Retornos em %.

Politica:

Qualificado:
Exclusivo:
Constituicao:

Inicio:

Perfil

Aplicar seus recursos em cotas de fundos de
investimento de diversas classes, 0s quais investem em
ativos financeiros de diferentes naturezas, riscos e
caracteristicas, sem o compromisso de concentracao em
nenhum ativo ou fator de risco em especial.

SIM
NAO

11/03/2013
11/03/2013

@n Mai Abr

Ativo Més Ano 12 m 24 m No Jan Dez Nov
periodo 2016 2015 2015
(o 1,62 3,11 17,26 33,71 45,92 1,46 1,65 1,31
Chl 1,00 2,07 13,58 26,01 36,65 1,05 1,16 1,06
""Eg’:“‘ 162,25 150,41 127,14 129,61 125,30 138,42 142,09 123,86
IBGEIPCA (0,90 2,18 10,36 18,86 25,02 1,27 0,96 1,01
“’f:,—/:::“ 27 2,96 15,83 30,94 44,50 1,66 1,39 1,40
A":I:::';A— 26 4,22 9,45 27,71 17,07 1,91 1,52 1,03
POUPANCA (60 1,23 8,21 15,77 22,73 0,63 0,73 0,63
Evolucéo do PL (milhées) @
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— Fundo
Dados do Periodo de 11/03/2013 a 29/02/2016
PL médio: R$ 151.509.724,39

Maximo retorno mensal:
Minimo retorno mensal:
N2 de meses analisados:

N2 de meses com retorno
positivo:

N2 de meses com retorno
zerado:

N2 de meses com retorno
negativo:

1,98% (Mar/2015)
0,40% (Mar/2013)
36
36

Out Set Ago Jul Mar Fev
2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015
1,18 0,87 0,91 1,23 1,34 1,08 1,40 1,98 1,43
1,11 1,11 1,11 1,18 1,07 0,98 0,95 1,04 0,82
106,32 78,38 82,49 104,86 125,74 109,61 148,15 190,84 175,03
0,82 0,54 0,22 0,62 0,79 0,74 0,71 1,32 1,22
1,23 0,95 0,63 1,07 1,20 1,13 1,10 1,75 1,57
2,58 -0,68 -3,11 -0,73 -0,27 2,57 2,44 -0,28 0,54
0,68 0,69 0,69 0,73 0,68 0,62 0,61 0,63 0,52
40
30
10
o7f2ols  0l/2014 0772014 0172015 0O7f2015  01/2016
— Fundo — CDI

Aplicacdo minima:
Movimentacdao minima:

Saldo minimo:

Informacoes Operacionais

R$ 0,00

Paginaldel

(1) Este sistema esta sob a coordenacdo de um Professor de Financas da Faculdade de Economia e Administracdo da USP

(2) Nao fazemos recomendacao, oferta, solicitagéo, intermediagdo, compra, resgate ou venda de instrumentos financeiros.
(3) As informagdes, dados e aplicativos disponibilizados pelo comdinheiro ndo caracterizam uma recomendag&o de compra ou venda de titulo ou valor mobilidrio, mas séo ferramentas para o estudo e acompanhamento dos
titulos e valores mobildrios com base em dados e informagdes publicadas e divulgadas pelos 6rgaos competentes.
(4) Os calculos contidos neste site foram realizados observando os principios estabelecidos em artigos cientificos, livros de autores reconhecidos pela academia, pela experiéncia do coordenador do site e pela inestimavel
contribuicado advinda dos mais de 38.000 usudrios registrados.
(5) E de responsabilidade total e irrestrita do investidor decisées sobre seus investimentos, ndo podendo este site, seus diretores, gerentes ou funcionérios serem responsabilizados por prejuizos oriundos de decisées
tomadas com base em informagdes obtidas neste site.
(6) Este site ndo assume nenhuma responsabilidade por defasagem, erro ou outra deficiéncia em informacdes prestadas, bem como por quaisquer perdas ou danos decorrentes de seu uso.


SP-PREVCOM
Sticky Note
Lista o desempenho do Fundo Paulista em comparação a outros índices de mercado como CDI, IPCA, entre outros.

SP-PREVCOM
Sticky Note
Rentabilidade alvo.


SP-PREVCOM
Sticky Note
Evolução do Patrimônio Líquido: apresenta a evolução de todas as contribuições ocorridas no fundo até a data de referência.

SP-PREVCOM
Sticky Note
Demonstra a rentabilidade do fundo comparada à rentabilidade do CDI desde a data de constituição do fundo (11/3/2013) até a data de referência



SP-PREVCOM
Sticky Note
Período referente ao início das inscrições aos planos de benefícios da SP-PREVCOM.





