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1. Introducao

O Conselho Fiscal da Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de Sao
Paulo PREVCOM (a partir de 2019, a Fundagao alterou sua marca de SP-PREVCOM para
PREVCOM), representado por seus membros infra-assinados, manifesta-se acerca das
determinacdes contidas no artigo 19 da Resolugcdo CGPC n° 13, de 01 de outubro de
2004, referente as atividades desenvolvidas no 1° semestre de 2020.

Neste relatorio, as informagdes referem-se aos seguintes Planos de Beneficios:

Plano de Beneficios PREVCOM RP (CNPB 2013.0001-38)

Plano de Beneficios PREVCOM RG (CNPB 2013.0002-19)

Plano de Beneficios PREVCOM RG-UNIS (CNPB 2013.0020-92)

Plano de Beneficios PREVCOM RO — RONDONIA (CNPB 2018.0013-29)
Plano de Beneficios PREVCOM MULTI (CNPB 2018.0018-92)

Plano de Gestdo Administrativa — PGA Consolidado*

* As constatagcdes do Plano de Gestao Administrativa — PGA serdo demonstradas de
forma consolidada, uma vez que os recursos destinados a gestdo administrativa dos
planos de beneficios e as respectivas despesas sao geridos de forma solidaria, sendo
registrada, em cada plano de beneficios, a parcela a este pertinente.

Em 30 de dezembro de 2019, a Portaria PREVIC n°® 1127, publicada em 02-01-2020,
aprovou o Regulamento do Plano de Beneficios SP PREVIDENCIA, com o CNPB
2019.0038-56, juntamente com o convénio de Prefeitura Sado Paulo, fixando o prazo de 180
dias para que a EFPC comunique o inicio de funcionamento do Plano a PREVIC, o que
nao ocorreu no 1° semestre de 2020.



PREVCOM
2, Analise da Aderéncia da Gestao dos Recursos Garantidores dos Planos
de Beneficios as normas em vigor e as Politicas de Investimentos

2.1. Politicas de Investimentos para o exercicio de 1° semestre de 2020

As Politicas de Investimentos (Anexo 1) segregadas por planos PREVCOM RP,
PREVCOM RG, PREVCOM RG UNIS, PREVCOM RO e PREVCOM MULTI, estdo em
conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.661, de 25.05.2018 e a Instrugdao PREVIC n° 6,
de 14.11.2018. Tais politicas podem ser submetidas a revisbes durante o seu periodo
de validade, sempre que necessario, a fim de garantir condigdes de seguranga,
rentabilidade, liquidez, solvéncia e transparéncia aos investimentos frente as mudancas
da conjuntura econémica vigente e ambito legal.

Os Planos de Beneficios estdo estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida e
estdo devidamente registrados no Cadastro Nacional de Plano de Beneficios — CNPB,
junto a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

2.2. Alocagao

Com a contratagéo dos servigos de administracao fiduciaria e custddia centralizada, através
da Intrag Administradora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., as aplicagbes nos fundos
passaram ser feitas separadamente nas respectivas carteiras correspondentes aos planos
PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG UNIS, PREVCOM RO e PREVCOM
MULTI.

Abaixo, apresentamos os quadros da alocagédo dos recursos por segmento de aplicagao,
considerando a Legislacdo e a Politica de Investimentos, com a efetiva posicao de
fechamento do semestre.

- Plano de Beneficios PREVCOM RG

Os recursos aplicados, do Plano PREVCOM RG, encontram-se enquadrados em sua
totalidade, conforme quadros de alocagao por segmento a seguir:



RELATORIO DE ENQUADRAMENTO - ALOCAGAO POR SEGMENTO (LEGISLAGAO E POLITICA DE INVESTIMENTOS)

CMN 4881

o Lonites - LE - MW M At 21 - 0 100% (Tetnl » Limites - OF - Toau AF 10,00% 00N i ENGUALRADO
o Loy - LE-CMIABAE - AL 211 » Listliag - O - F Titudens o Voot Nacsonal 100 40% 100.00% 54008 ENGUADRADD
o Lt - LEOMN AL M 211 'Y o Lintius - OF - RF ETF Randa Pios the Tiubors Pulsiesss 100,00% 100.00% (0% ENGUADWADD
* Lomilen - LE.CUNAMIL- AL 21Y * Litrlins - OF - 50 o Vitbon rivacion (ArL 2111 o 8| 0,00% LUS ENQUADRADD
o Lot - LE - CMM AN A 210N, # Lintites - OF - Total At 21 1 0, 00% . LN ENGUADRADO
o Limilen - LE - CMN DY - At 210 » Limibes - OF - i Emtasades Niancaha 80,00% 000% 0.20% ENGUALWADO
» Lt - LE - CMNABRT - At 210N « Liniies - OF - ¥ Emtsalo Cupll Aty %,00% 200 1 ENGUALRALD
o Lndien - LE - CMN AT - AL 210 » Limiites - OF - IF ETF Rande Paa ®,00% 2005 0.0 ENGUADRADD
Lt LE-CMN AT AL DT IA hed ot A% + Linties - OF - Yete! AL 21 0 0,008 . 040 ENQUADRADD
o Lot LE-CMNVAMT- AL 2T o Limiiteg - OF - I Titakess Eatudhons « Mimisipse. 20,008 10.00% 0,00% ENGUADRADO
« Lilles - (E-CHNABL- ALY * Listiten - O - ¥ Organiamcs Maliitarats. 0 10.00% 0% ENGUADRADD
oLy - LE-CMNABIE .M 1Y + Linins - OF - RF du lted Fiane Nio Baedrian 2,008 10.00% 0% ENGUADWADD
o Lonilen - LE - CHNABIY - AL 21 0 + Linis - OF - iF Detbetures du Eshuado Capttal Fechado ,00% 10,008 0,00% ENQUADRADD
* Lt - LE-CMI AN - AL 2T I # Limites - OF - W FIOC € G ROC OCB 1 COLB 208 10.00% (1Y ENGUADRADO
Loy - LE-CMNAMY - ALY » Lintioea - OF - I CPRCOCACIRAMWA 2,00 10.00% 000 ENGUALWADO
+ Unchicls - LE . CUN A1 - A 21 42 + Linstes - OF - IF Comporisaadis Lnstro Capltel b 0.00% - 0,00% ENGLADRADO
+ Lot - LE - CH 001 Mt 22 WV 1O (Totst * Lisnites - OF - RV Total 0% 1) DAY ENGUADRADO
o Lt LE-CMNVAMT- At 221 » Litiltes - O - 1Y Segpammnt Eapecial e Listaguts + ETF Ry 19,00 10.00% £.90% ENGUADRADO
o Loy - LE-CMMABAL - AL 220 o Linns - O - 1 Nio Class feades .00 10.00% neM ENGUADRADD
ol - LE.CMNABHE . AL 2200 « Limibus - OF - Y BOR vl e 8 0,008 10.00% f1,00% ENGUALDWADD
+ Linbes - LE . CMN AN - AL 221V + Liniies - OF . Y Oury Flaes BMAF 1,00% 0,0% 0L.00% ENQUADMADO
o Lt - LE - CH 001 - AL 23 - Estiututidos 20% (Tetsd + Liniies - O - Estnfusadens Ttal 20,00% 14.00% s ENQUADRADO
* Limthes - LE-CMNA00) - At 231 % » Litibes - OF - Estriasation 1) ¢ P Paticipecs 14,.00% $00% (L0 ENGUALWADD
oLy - LE-CMNAME- AL DY * Limites - OF - Estrutesaion 1N @ FIC M 18,00% 15.00% A ENQUALIMALID
« Lt - LE-CHNASI . AL 3| + Limfis - OF - Estiutesimias FIA Murcatlo e Avesse 18005 f0% 1,00% ENGUADRADOD
o Lindles - LE - CMAM8L - At 130 » Lisiies - OF - Esteutension COE [Cart Opat Eslrstaradan) ,00% 4,00% 0,00% ENQUADRADD
* Lt - LE - CMN AT, AL 34 - Segrnert il 20% (Tote » Limiles - OF - inartlidvin Totad 20 10,06% 0 ENGUADRADO
o Loy - LE-CMNABAE - AL 341 » Linbins - O - imotdrios P 0% 10L00% 00 ENGUADRADD
o Londes - LE - OMN AT AL 0 * Limies - OF - imotdhatio CI 2008 10,00% 0¥ ENGUADWADD
o Limilen - LE-CMNABI! - Ae 24 10 + Linslies - OF - imctifatio CCI 2.00% 10,00% 0,008 ENQUADRADO
* Linihes - LE - M AME - AL 3T A & + Limiftws - OF - motiatle Extoges 20, 00% 0008 0,00 ENGUADRADO
o Limttes - LE - OMN 4001 - AL 28 - Opmragden com Partepmntes 1% (Toml + Limites - O - Participares Told 1400% L 0.00% ENGUADRALY)
o Limies - LE-CHMNAMTE. AL « Linslies - OF - Parficipartes (Esprusl Peasoss) 15.00% 15.00% 0,00% ENQUADRALD
o Lt - L5 - CHNL0E1 - At 280 + Linitns - OF - Put theiparsion (Finate: inctali ks 15 00% 14.00% 0.00% ENGUADRADD
o Lowiten - LE - CMN AT - AL 8 - Segments Esterior 104 (Total) * Limiles - OF - Sogmaifin Ediasier Totel w% 10,00% (87 ) ENGUALRADD
o Ll - LE-CMNABNE - At 28| » Littlies - OF - devesSimantun o Extenior - Pl o FIC DIV EXT 0,00 0% 0,00% ENGUADRADD
Lo - LE-OMNABIE . AL 38 0 * Limiies - OF - avesinertus fo Extarlat - ETF4 IND EXY 0,00% 10.00% 0% ENGUADRADD
o Londlen  LE.CMNABI . AL M UaNY « Limiins - OF - Seveainentss a0 Exturior - FOO INV EXT (nuftas) 0%,00% 10.00% AT ENQUADSADD
o Laiten - LE-CMAME- AL B Y * Limitws - OF - BOW Wt /PO 800 WY 000% 10.00% 0,00% ENQUADIADO
+ Liwiles - LE - COY A00) - Mt 38 » Lintlbes - OF - Outoon Atives Finsveniren no Exiwior 30,00% 10.00% 0.0 ENGUALMADOD

Caiva, Costin & Pagariacabet - - 445 ENGUADRADO




PREVCOM

RELATORIO DE ENQUADRAMENTO - ALOCAGAD POR EMISSOR (LEGISLAGAQ E POLITICA DE INVESTIMENTOS)|

e WS o e
mmmnl:l
_mmmmnn

RELATORIC DE ENQUADRAMENTO - ALOCACAD POR EMISSOR (LEGISLACAD E POLITICA DE INVESTIMENTOS)




e o me [ ae s s T

ummolummu m m . m n n

X

W oy J
) X
\ ) X

T N A N
T S N R N T

0
A 34 |
W
0
) I
A ) I
A



o e,

e N

mmnl:l
e mm--
e -~ mm-

ENIBSOR FO0 AGOES MERCADO DE ACESSO Basa do Clicubo Unite 40814 Limite Peihice Powgle Situahe

ENISSOR COE Base du Cliendo Unnite 4881 Limite Poltice Poigho o



o e,
PREVCOM
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DERIVATIVOS E RESTRICOES DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

CMN 4.661 Limite 4. 661 Limite Politica Situagao

S - 5 0%
vativos 15,00%

- Plano de Beneficios PREVCOM RP

Os recursos aplicados, do Plano PREVCOM RP, encontram-se enquadrados em sua
totalidade, conforme quadros de alocagao por segmento a seguir:
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0 £10 502 18 4,0 ENGLIADRAND
EMIEOR FIRCAI Band t Cutn Limis 281 Limite Poitica Posigln B
CFTIME 5,08 0,00 87
CvE 1.0 0 4
MULTI THOPPHOE Fil 16,00 1
EMIEE0R CRI Base de Cluia Limie 581 Limite Poilan Posigla Hhasglo
D 1 15
A i , "\
EM330R CE1 Bacs de Cioin L 4 551 Limits Poition Pocigin
NAEERLT .00 0 L% EMGLIADAADD
RN
LR R 0,00 10,00% Aoy ENGUADRAID
EMILSOR ETF INDICE EXTERIOR Baes de Couin Limibe 581 Limi Follica Pocglio Buaglo

R Ll ENGUADRADD

0 1000 800
EMIEECR FOO MY EXT (3UFINC] COMDOMIMO ABEFTD Bace te Limie 4261 Limiie Poition Posigho Bt
LG w 00 1 ENGALRADD
ot el DRAE

ALLINT O] ELROPE
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EMIBS0R DUTRDS ATIVOS ANANCEIROS NO EXTERIOR Eiaca de Cilmio Lt 4851 Liits Pollien Posiglo Bthglo
006850218 190 LD £, ERGLATRAND

DERIVATIVOS E RESTRICOES DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

CMN 4.661

- Plano de Beneficios PREVCOM RG UNIS

Os recursos aplicados, do Plano PREVCOM RG UNIS, encontram-se enquadrados em sua
totalidade, conforme quadros de alocagao por segmento a seguir:
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PREVCOM

CMN 4881 Desorigho | Limite 4881 [ umupulml Foslglo | Sthmglo
« Lirniies - LE - GMN & 851 - Art. 1 - B 180% (Teial « Limites - OF - Total AF 100, 00% 142,00% B8.E% ENGUATRADD
« Limfieg . LE - CMN 4881 - A1t 1 1'n’ + Limifac - OF - RF THoe oo Teeourn Nackonal 100,00% 108,50% 87.14% ENGLADRADD
« Limifies - LE - CMN 4681 - A1t 311 Y « Limites - OF - RF ETF Ranas Flus e Thuios Publioss 100,00% 108,00% 0,00% ENGUADRADD
« Limifing - LE - CMN 4881 - Al 11 § 1 « Limites - OF - RF s Thulos Prévacos (&t 21 §e 01 41,00% 4 28% EMQUADRADG
« Limifins - LE - OMN 4 881 - At 31 I'n", ', W' + Limites - OF - Total &t 211 B, 60% . 1 AT ENGUADRADD
« Liites - LE - CMN 4 881 - Art. 1 1'0 « Limitas - OF - RF Emiceba Finanosn 10,00% 0,00% 021% ENGUADRADO
« Limiiss - LE - CMN £ 881 - A 31 1°Y + Limita - OF - RF Emiceba Captial Aberio a0,00% 0,00% 1,88% ENGUADRADO
« Limifing - LE - CMN 4887 - Art. 31 11°0 + Limites - OF - RF ETF Rends e B0,00% Y 0,00% EMBUADRADD
« Limifies - LE - CMN 381 - AL 21 s, b, 0. 0, 8, T - FF 2% + Limites - OF - Total At 21 1 20,004 : (e ENGUADARADD
« Limiins - LE - OMN & 821 . Art_ 21 ' « Limites - OF - RF Tiios Extaduai = Munkipais. 0,00% T,00% 0,00% ENGLAGRADD
« Lifins. - LE - GMN & 881 Al 21 1 T + Limitss - OF - RF Drpanismos MsEistecal. 0,005 16,00% 0,00% ENGUADRADD
« Limifing - LE - CMN & 887 - st 31 I v Limibes: - OF - RF 88 inst Fnano Hiko Banssiac. 20,00% 10.50% 0,00% ENGUADRADD
« Ll - L - CMN 4 881 - Ark 31 11T + Limites: - OF - RF Dstntures o EmissSo Capltal Feohade. 20,004 18,60% 0,00% ENGUADRADD
« Limiing - LE - CMN 4881 - Art. 31 11w « Limitss - OF - RF AIDC E AC AIDE CC8 1 6008 20,00% 16,00% 0,8% ENQUADRADD
« Liifiss - LE - CMN 851 - AL 31T « Limitss - OF - RF CPRICOCATRAWA 0004 10,00% 1,00% ENGUADRADD
« Vpragho - LE - CHN 4881 - Al 213 2 «Limitss - OF - RF C iczaiss Lasiro Captal Privedo 0,00% - L ENGUADRADD
« Limifles - LE - CMN 4 887 - Art. 22 - RV 70% [Toka) +Limibes - OF - RV Totsl 1008 00N 57 ENGUADRADD
« Limieg - LE - CMN 4381 - st 33 + Limitec - OF - AV Sogmesnin Expesial o Lisbgam » ETF RV 70,00% 10,60% 5,20% EWGLADRADO
« Limitng - LE - CMN & 881 . Art. 2211 « Limitas - OF - RV Kl Ciacxifioadae 50,00% 16,00% 0,58% ENQUADRADOD
« Liifins - LE - CMN 4881 AL 221 « Limitss - OF - RV B0 Myai [l & 1 10,00% 10,005 7,00% ENGUADRADD
« Limifing - LE - GMN 4 81 . Arf. 22 IV « Limifss . OF - RV Ourn Ficiop EMAF 3,00% 850% 0,005 ENGUADRADD
« Limifles - LE - CMN 4881 - Art. 33 - Exirturaciic 20% (Tatai] « Limites - OF - Esinturadios: Total 3,004 16,60% Wi ENGUADRADG
« Liiins - LE - CMN 4 881 - Art. 23] %' « Limites - OF - Extruhwrados. Fi 8 FIC Parboipagte 16,00% 500% 0,00% ENQUADRADO
« Limiise. - LE - CMN £ 881 AL 23| ' + Limitss - OF - Exinsiursdos FM & FIC FIM 16,00% 16,00% W71 ENGUADRADO
« Limiflng - LE - CMN A 881 - At 23| 0" +Limites - OF - Exénuturados. FiA Mersanc o8 Asasss 15, 0% 0,00% 0,00 ENGUADRADD
« Liifins - LE - GMH & 881 . Ark. 23 i + Limitss - OF - Exnrturados GOE {Cari Dpor Estruturaas] 16, 10% 150% 3,00 ENGUATRADG
« Limifips - LE - CMN 4.8 - Art. 24 - Bogmento fmsctiaro 20% (Total) « Limites; - OF - mebiliarka Total 0,00% 18,60% 017 ENGUADRADD
« Limfis - LE - CMH & 881 - Art. 24 + Limitss - OF - imatdlirios Fi 0,008 0005 0% EHGUATRADD
« Lirnfing - LE - CMN 4881 Atk 241 «Limitas - OF - Imobdlari CRI 20,008 16,00% 0,00% ENGUADRADD
« Limfieg - LE - GMN 4581 - Art. 5410 « Limiaz - OF - Imabdiara £01 0,00 18,00% 0,00% ENGUADRADD
« Limifies - LE - CMN 4631 - A1t 37 g 4 « Limites - OF - imatidiaris Extogue 20,60% .00 0,00% ENQUADRADD
« Limiins - LE - CMN & 8% - Art. 75 - Oparapbos cam Parboipaniss. 16% (T otal] + Limites.- OF - Pariiaipanies Total [ 0.60% 1,00 EWEUADRADD
« L. - LE - CMN 4851 - Arl. 36 | + Limitss - OF - Pastieipaniss (Empoes Paczoais] 16,00% 16,00% 2,00% ENGUADRADO
« Limifing - LE - CMN & 881 - Art. 2611 « Limitss - OF - Fartssipanies {Finang imobiiarioz) 15 D0% 1E00% o.00% ENGUADRADD
« Limifies - LE - CMN 4 51 - Art. 3 - Aspmstnin Extrior 19% [Tok) + Limites - OF - Sagmentn Exterior Total 10,00% [ LTS ENGUADAADD
« Limifing - LE - CMN & 88 . Art. 281 « Limites - OF - investimantos na Extericr - Fls FC DV EXT 10,00% L0 0,00% ENGLADRADD
« Liif; - LE - CMN & 8671 ArE. 26 0 + Limifss - OF - Investimantos o Exfsrior . £TFs B EXT 10,00% 18,00% 0,00% ENGUATIRADD
« Lirnfing - LE - CMN 4881 - Ak 38 Ml IV «Limiftac - OF - Inveetimants no Exisrior - FDO 1NV EXT fcuftao) 10, 00% 16.00% BT EWGUADRADD
« Lirnfies . LE - CMN 48851 - At 28 + Limifac - OF - BOR N1/ FL& BOR M1 10,00% 16,00% 0,00 ENGUADRADD
« Limifing - LE - CMN 4 631 - st 28 W1 « Limites - OF - Oufrog AHvos Finanosis: no Exterios 10,00% 19,00% 0,00% ENGUADRADD
Caita, Contas 3 Fagersoster 3 j 5.25% ENQUADRADD
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RELATORIO DE ENQUADRAMENTO - ALOCAGAD POR EMISSOR (LEGISLAGAO E POLITICA DE INVESTIMENTOS)

EMIZZ0R TEBOURD RACIOHAL Eiaen e Cllouio Limie 481 Limin Poltien Posigho Bl
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BLEET 20 B &,00% GLIRDRAL
s I I R I

L]

Bl &,00%,

IECFALD

e 3 I N N

BELEET 2R

10w &0 ENGUATRADD

ITO% CRENTORIOS CON

L7 8 18,00 o, e ERLADRAD

BEE3

EEERE]

20



CELOSA

CIA ENERGETICA MINAS OERAIS CEMIG

ORUPD BEF 34 - CENTALRD

IGROTON EDUCACIONAL 8.A.

CPFL ENEROIA 34

CIA PARANAENSE DE ENERDIA - COPEL
ATACADAO 3 A

CORAN 14 IND COM

CVC BRARIL OPERADORA £ AQENCIA DE VIAGENS B.A

CYRELA BRAZIL REALTY 8A EMPREENDIMENTOS PARTICP.

DRECIONAL ENGERHARIA 8A-
DURATEX 34
ECORODOVIAI INFRAESTRUTURA LOGIBTICA 84

H2.5720060
B25E720080
255720880
2557200 80
MLEE72080
L7206
272080
B42557 20880
25720080
4266720888
5720060
BT 2008
255720080
155720080
MLEET 2808
25720068
B25ET 20880
16720080
42657200 0
MLEE7 20808

AR Rt Rt R R E

00
000
0.0m

Qo
.0
0.0m
0,0M

o
Lo
018y

0.00%

a0
a0

0.20%
0.0
0m%
Ll
0,00%

00
4008
0.00%
0,00%
.00
o
0,15
o0
o0,00%

0,00
A0
0,00

0,000
LY
A4
a0
o0
a0

L3
0,094
L1
00m%

oM
0.0
0.00%

[T
aom,

21
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WLLT] SHOPPIGE Fl 14,00 00T W
EMILIOR CRI Baca i CHio Limie 4581 Limife Polliea Pacigha Bl
D il G
[ L0 B
. A0S I
e ;
EMIBSCR £ Bace ce Cllos Lim 4 881 Limite Poilicn Pociglo Bhuglo
WL IR E 10,0 14 15 ENGUADRATO
MLET 208 18,00 L0 500 ENGIADRALC
EMIBS0R ETF INOICE EXTERKR Easa cie Climn Limify 4581 Limitn Prfin Fodida Bl

M

41 567 208 0,00 B 0% IRDF DD
EMI3:30R FDO IV EXT [SUFIX0] COMDOMINIO ABERTO B e Gl Limits 4381 Limils Poiflion Posigio Biumgds
13, 12

L5 20 B

Lo ENGUADRAD

ALLIAN

M $au EGUITY MAMHADERE FICFIME WL I8 10, ENGUADRADC

Ly 10,0 L8
EMIE30R BOR NIVEL | Base de Clnis Limib 4 881 Limite Frition Fouklia Bk
o7 L0 [0

MR 16,0 10,01 Ay ENGUADRAID
EMI330R DUTROS ATIVOS FINANCEROS RO EXTERICR Bace de Chimin Limife 4861 Limnits Poiition Posigo it
L 7 20 18,005, L B EHGUADRAND

DERIVATIVOS E RESTRIGOES DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

CMN 4.661 Limite 4.661 Limite Politica

* Limite
= Limite C Pre:

- Plano de Beneficios PREVCOM RO

Verificou-se que dos recursos aplicados, do Plano PREVCOM RO, ocorreu o
desenquadramento no segmento de Renda Variavel, fato esse detectado no encerramento
do més de junho, conforme relatério abaixo. De forma a promover o imediato
enquadramento a Prevcom procedeu a realocagao de recursos do segmento de Renda
Variavel para Renda Fixa. E importante destacar que o Plano PREVCOM RO ainda possui
um baixo patriménio, portanto um baixo valor limite de enquadramento, dado ser este um
percentual do patriménio. Nesse sentido a Prevcom decidiu resgatar totalmente as
alocagdes de renda variavel do plano PREVCOM RO nos fundos de agdes IT NOW
IBOVESPA e Phoenix.
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PREVCOM

CHN 4881 wigan Limits 4.881 Fosijao 2thmgan

» Limifies - LE - Gt & 881 - Art. 1 - BF 1% (Todal « Limifes. - OF - Tatal RF A0, B2 B ENGUATIRANG
« Limfisg - LE - CMN & 821 - A 311" « Limitss. - OF - RF TRUIOG 00 TSGOmND NS0 100,00% B2 EMGLATRADD
» Limfiee - LE - CMN & 837 - Ari 31 1D" v Limftes - OF - RF ETF Reesds Fos Se THowos Publioos. 100,00% 0, D% EMEARADRADD
vLlimfieg -1 E - CHMN 4S8 - 401 31 77 = Limfies - OF - RF de TRuioc Privados (&1 ¥ 0 e @1 B0, 00% - 0% ENGPADRADG
» Limfiee - LE - CMN 881 - Arl 31 1, W, 0" = Limites - OF - Total Art 210 0, 00% - 0,03% EMGUADRADD
« LA - L E - CRN & 881 - Art 71 0 + Limitsg - OF - RF EMIGESD FINSmisam. 80,00% 0, 50% 0,0% EMGEAMATRAD
» Lienffime. - LE - CMHN 4881 - Ari 31 0D = Limites. . OF - RF Emicsba Capiial Abarto B0, 00 0, 00%: 0,05% EMGARATRADD
» Limfiec . LE - CMN 4881 - Art 3 1010 = Limitss - OF - RF ETF Reoas Flaa BO,0D% 0, 0 0,00% EMGMADRADD
o+ Limiies - LE - CMN 4881 - At 31 llla b, oo 0. T - FF 50 + Limites - OF - Tolal A 21 W 20.00% = 0% ENGUADRADD
~ Limifins - LE - CMIN 4 881 - ArL 21 1'% + Limites - OF - RF THulos Estaguals = Humisipalc 20,00% 18.00% 1.0v% ENGUADRADD
« Limfies - LE -CMN 4881 - AL 311D « Limites. - OF - RF Crpanismos Mulisbeoais. 20,00% 12,00% 0.0v% EMGUADRADD
~ Limftes - LE - CMN 4881 - A1t 31 I1'e’ + Limites - OF - RF e Inst Fnano Ko Benssas. 20.00% 18,00% o.00% ENGUATRADD
 Uimitiee - LE - CMIN 4587 - Art. 31 11 « Limites - OF - RF Debénturss e Emicoio Capital Feohado. 20,00% 18,00% 0,00% ENGUADRADD
« Limfins - LE - CHMN 4881 - At H Il'w + Limftes. - OF - RF FIDC E AC FIDC CCB ¢ G008 20,00% 18,00% n01% ENQUATRADD
» Lifies - LE - CMN 4881 AL 3 1T - Limites. - OF - RF CRRCOCACRAMWS 20,00% 18,005 o.09% ENGUATRADD
» Vadngdo - LE -CHN 488 - Art P14 3 = Limitss - OF - RF Compomicesass Laciro Caplial Priveso 1, DiFs oo % EN@UANAADD

» Limsiec - LE - CMNLES1 _ Arl =5 _ KV 705 [Tobal) - Limibes - OF - RV Tokst TI,00% 18,00%: NAD ENGUADRADD

» Limfiss - LE - CMN 4887 - Arl 23 | =Limites - OF - RY Bapgmenio Ecpesisl o8 Lictagem = ETF RV T0,00% 10.00% 28, 12% MED ENQUADRADD
« Limfing - L E - CHN & 831 - Art T3 U + Limitsg - OF - RV Mi0 CRRCEMos0st B0, 00% 18, 00% 200% EMGEAMADRADD
» Linfimg. - LE - CMN 4881 - Ak 22 1) = Limites. - OF - RV EDHE Sikvel 11 e 0, 0 18,00% 0, D% EMGARATRADD
v Limfiec . LE - CMN4EE1 - At 22TV + Limibes - OF - B¥ Ouro Flsioo BMAF 1,00% 0% o,00% ENGUADRADD
» Limitios - LE - CMIN 4 281 - Aft 23 _ Ectrusurados 20% [Total) + Limites - OF - Exiruturatos. Toial _ 20,00% 0,00% E.5% ENQATRADG
+ Limifies - LE -CHN 4881 - AL 331 0 + Limites - OF - Extntarados Fl s FIC Fartisinagdes 16.00% E0% 1.09% ENQUATRADG
« Limfies - LE -CMN 4581 - Ak 33 «Limites. - OF - Exruturados FiM & FIC FIl 15,00% 15.00% EBE% ENGUATRADD
- Limtes - LE - CMN 4881 - AL 331 o + Limites - OF - Extruturatos Fis, Mersads de Asesso 15.00% % 2.00% ENBUADRADD
« Limitios - LE - CMN 4 581 - At 331 +Limites - 0F - Extrutwrarios COE [Caet Oper Estraturadan) 10,00% e 1,00% ENGUADRADD
» LIm@EE - LE - CMN 4. 827 - Arl 24 - Sagmenio Imoassario 20% {Total) = Limftex - OF - Imobalano Tots 20,00% 0,00 a,00% EMGUADRADD
o LSl - LE - CMN L 881 - Art 24 « Limit=s - OF - Imobimnos £l 20,00% 18, 00% 0,00 ENQUADRADC
» Limiftes - LE - CMN & 881 - art 240 »Limitss - OF - imabdana Ol 20,00 18, 00%: 0,00% EMQUADRADD
« Limifiec. - LE - CMM & 881 - Arl B4 H « Limites. - OF - imobliardo &5 20,000% 18,00% 1, D% EMGARADRADD
» Limfiee - LE - CMN & 887 - Ari 17§ #° v Limfss - OF - imobliero Extoque 20,00% L] 0,D3% EMEARADRADD
+ Limiies - LE - GMH & 5871 - Ari_ 2% - Opnragins oom Parbuipenies 16% (Toti] + Limiies - OF - Pt Tokad 6,00 1E00% 00 ERGUADFADD
» Limnfime. - LE - CMHN 4881 - Ari 26| = Limites. - OF - Partisipanies {Empreci Feccoakc) 16, 00% 16, 20%: 0,00% EMGLIATRADD
»iimflec . LE - CMM 481 - Art B6 U = Limites - OF . Fartiolpandss {Finano inobdidmioc) 15 0% 15 005 o, D% EMGLLATER AN
- Limitles; - LE - CHIN 4 81 - Art. 24 - Bagrmerin Exiniar 10% (Total) + Limiles - OF - Begmanis Exterior Tokal 10,00% 18.50% 1,58% ERGUADRADD
+ Limifies - LE - CHIN 4851 - Art 28| + Limites - OF - Investimentos no Exterior - Fl 8 FIC DY EXT 10,00% [ 0.00% ENGUADRADG
« Limnifieg - LE - CMN 4 881 - Art 280 = Limitss - OF - Invesiimenbos no Exterior - ETFs D EXT LU 18, 80% 0,00 EMGILUADHR ADTH
+ Limites - LE -CMIN 4581 - Art. 28 0 IV +Limites - OF - investimenta no Exierior - FDO INY EXT {culta) 0,00% 10.00% 0,85% EMGLARADD
- Uimifies - LE -CMN 4881 - Arl 28V + Limties - OF - BOR K1/ FIA BT H1 10,00% 10.00% 1.00% ENGUATRADD
« Limiftes - LE - CMM 4 831 - At 38 W1 +Limites - OF - Qutro Aivos Flnanosios no Extecior 10,00% 18,00% u,00% ENGUADRADD
Caiia Corias A Fagarmsoste = 3 e ENGUADRADD
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P 2 g.‘J\_ a0 AT
_-_-__
|EMBEOR A EFIC AF OV EXT

LADRATS

EMIZ20R ETF INDICE EXTERICR ‘Easn o CHloio L 4881 Lt Foitien Fosigo tusglo

15,00% 15,00% ENG

e ~p
= Limites - LE - CMHN 4

= Limites - LE - CM

- Plano de Beneficios PREVCOM MULTI

Verificou-se que dos recursos aplicados, do Plano PREVCOM MULTI, ocorreu o
desenquadramento no segmento de Renda Variavel, fato esse detectado no encerramento
do més de junho, conforme relatério abaixo. De forma a promover o imediato
enquadramento a Prevcom procedeu a realocagdo de recursos do segmento de Renda
Variavel para Renda Fixa. E importante destacar que o Plano PREVCOM MULTI ainda
possui um baixo patrimdnio, portanto um baixo valor limite de enquadramento, dado ser este
um percentual do patriménio. Nesse sentido a Prevcom decidiu resgatar totalmente as
alocagdes de renda variavel do plano PREVCOM MULTI nos fundos de agdes IT NOW
IBOVESPA e Phoenix.
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Lo - LE - CMH4. 881 - Ak 31 - BF 180% {Tolal) Tatal AF 100, 00% 100% | 85% BE 3% EMGLANRADG
v Limfin - LE - CMH 4 881 - Ak 211 'y° - AF THulos 00 Tecowo Nackonal 100, 00% 160% | 50% 55, 55% ENGUADRADD
« Limitos: - LE - CMN 4887 - Ak 21 10 a Limites: - OF - RF ETF Fends Flxa de Tiuios Publloos 100,00% 1040, 00% 0,00% EMGUADRADO
» Limiing - LE - CMN 2881 - Al 21 17 = Limites - OF - RF te THulos. Privados {4 21 8.0 00 80,00% : LI ENGUADRADD
+ Limifios - LE - GMN 4§81 - Al 21 10, 'V, W' » Limitss - 0P - Tatal Art. 211 B,D0% - [ ENQUADRADD
» Limitns - LE - CMN L8851 - Art. 21 I'0' « Limitss - OF - RF EmizcSs Finanowm, 80,00% 20,00% 0,00% ENQUADRADD
« LAMEnG - LE - CMN L 881 - Ak 21 1t « Limites - OF - RF Emiccs Capfial Ateria B0,00% 20,00% 0.00% ENGUADRADO
» Lamifing - LE - CMN 4,881 - Ack. 21 110" = Limitas - OF - RF ETF Rsnds Fia BO,00% 20.00% 0.00% ENGUADRADO
» Lisnfing - LE - GMH &.881 - Ak 21 M a, b, n, o, n, [ - 20% « Limites - OF - Tefial Al 21 01 20,00% 2 000w ENGLADRADD
« Limiin - LE - GMN 4881 - Art. 21 12 « Limites - OF - RF Thulos Esiadunic » Manisipais. 10.00% 10,00% 0.0V ENQUAGRADG
« Limiltng - LE - CMH 4881 - Ark. 21 0" « Limites - OF - AF Croanicmos Motz 20,00% 15,00% 0.05% ENGUADRADO
« Limiftes - LE - CMN 4,887 - Ak 21 1I1s" « Limites - OF - RF de Inat Finano Yila Bansarias. 20,00% 18,80% B.00% EN@UADRADD
« Limite - LE - CMH L8871 - Bek. 21 M0 » Limitss - OF - RF Dsbdnturss de Emics8a Canltal Feohade. 20,00% 18, 00% D.00% ENGLADRADD
» Lammttn - LE - GMN L8851 - Art. 21 W - Limitss - OF - RF FDC E FIC ADC CT8{ CCC8 20,00% 19,00% 0,00% ENRUADRADO
« LATHENG - LE - CMN & 8871 . Ak 21 11T a Limites - OF - RF CRR/COCALRAMA 20,00% 18,00% D.05% ENGUADRADO
» Vndagho - LE - CHM 4681 - Arl. 21§ 2° = Limites - OF - AF Compomiseadss Lustrg Capkal Privada 0,00% - 8, EMGUADRADD
« Limifin - LE - CMH 4 887 - Ark. 52 - 7V 70% [Total) « Limftes - OF - RV Totsl ) 70,00% 12,00% BRI HAD EMGUADRADD
« Lt - LE - CMH L8681 - Brt. 22 | » Limitss - OF - R Sagmenin Ecpestal oe Lictagem « ETF AY 70,00% 1,00% 50,0 HAD ENGUADRADD
» Lamttne - LE - GMN L8851 - Art. 22 11 = Limitss - OF - RY Ml Ciascifioatas 60,00% 19,00% 2E0% EMQUADRADO
« LATHING - LE - CMN 4 8871 - Ark 22 I o Limites - OF - R B0 Kef 18 B 10,00% 18,00% D.05% ENGUADRADO
 Lites _ LE - CMN A 88T - Ark 231V = Limitss - OF - AV Ourn Ficios EMAF 1,00% .00% 0,08% EMGUADRADO
« Limifing - LE - GMH £.881 - At 23 - Estruturago 2 (Total) » Limites - OF - Esiruturados. Total 20,00% 20.00% TZE1% ENGLADRADD
« Limitn - LE - GMN L8871 - Art. 221 ‘0’ = Limites - OF - Estnriurades. Fi o FIC Particinagdes 16,00% 0% 0.00% EM@UADRADD
« Limitn - LE - CMN 4887 - Ak 231 0 « Limités - OF - Estrutursdos P8 & FEG FIM 16,00% 15,00% LR ENGUADRADO
» Limitmg — LE - CMN 4,881 - Ak 33| 0" - Limites - OF - Exfruturados FI& Mareado o8 Avenzo 16,00% 0% B.00% ENGUADRADD
« Lt - LE - CMH L8871 - Ark 2211 » Limtiss - OF - Esfruburados. COE [Carf Opar Ectruturasas) 10,00% 0% 0.0 ENGUADRADG
~ Limiliow - LE - CMH & 851 - Arl. 34 - Sagmanio imatsliaria 20% (T otal] « Limites - OF - imotailaro Total 20,00% 0% [ ENMGLADAADD
~ Limitng - LE - CBN & 881 - At 34 | « Limites - OF - imobiilinios 7 20,00% 18,00% 0.00% ENGUADRADD
« Lol - LE - CMN 4881 - Art 2411 » Limitex - OF - imobdlaro CFI 20.00% 10,00% n.00% EMEUADRADD
v Limfing - LE - CMN 4 881 - Ast 24 11 « Limites - OF - imobitars CC3 20.00% 19,00% 0.00% ENGUADRADD
« Linting - LE - CMN £ @81 - Arf. 37 a» » Limttes - OF - imobilarns Esingus 20,00% 8.00% 0.00% EMGUADRADD

LE . CMN & 881 - ATt 26 - Dpsrapiet oom Fartelpaniss 16% [Tota]) = Limites - OF - Partisipantse Totad 16,00% 16, 90% 0,00% ENQUADRADG

Limfing - LE - CMN 4881 - Ark 35| a Limites. - OF . Fastielpanine {Emprest Precoaic) 16,00% 15,00% D.00% ENGLADRADD
Add 2811 = Limites - OF - Partiolpantes: {Finano imoblarios] 16,00% 1E,00% 0.08% ENGUADRADO

] - 84t 78 - Sogmanin Exisrior 10% [Toksl] » Limites - OF - Ragmento Extarior Total 10,00% 100% [ ERGLADRADD

« Limitns - LE - CMN £881 - Art. 28 | = Limitss - OF - Invactimantos na Extarior - 1 & FC DN EXT 10,00% A% 0,00% ENQUADRADD
» Limiin - LE - CMN 4 8871 - Ak 3% 11 « Limites - OF - Invsetimantos no Erterior - ETFs 8D EXT 10,00% 18, 00% 0.00% ENGUADRADD
« Lot - LE - CMN 4881 - A28 28 118 1Y « Limites - OF - invactimento no Extersor - FDO INV EXT jcuftag) 10,00% 10.00% n.00% EMGUADRADD
v Lanfing - LE - CMN & 881 - Art. 78 « Limites . OF . BDR N1 | FIA EDR W1 10,00% 19,00% 0.00% EN@UADRADD
« Lt - LE - CMN & 881 - Ark. 38 VI a Limites - OF - Dulros Alivos Finanosios no Exbericr 10,00% 18,00% 0,08% EMGLADRADO
Caina, Cosias 8 PagarFeosber : A g ENBUADRADD
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KLABIN 5A 4490 10,00% ENGUADRADO
LOJAS AMERICANAS B A Ldmina 10,00% ENGUADRADO
A LOCACAD AMERICAS A4 10.00% ENQUADRADO
4481824 10,00% ENGUADRADO
UNXBA Lmae 10,00% ENQUADRADO
D0-N LOGIITICA INTERMODAL 3A dmna 10,00% ENGQUADRADO
LOJAS RENNER $.A. 448819042 10,00% ENQUADRADO
INTERNATIONAL MEAL COMPANY ALIMENTAQOES S A damina 10,00% ENQUADRADO
MAGADINE LUZA 1A dmmea 10,00% ENQUADRADO
MARFRIO GLOBAL FOODS 3.A 10,00% ENGUADRADO
NOENMARIA FARTICIPACOES 3A 10,00% ENGUADRADOD
WULTIPLAN ENPREENDIMENTOS INOBILMRIOS 3A LR H0.00% ENGUADRADO
NEOENERGIA 3.4 A 10,00% ENQUADRADO
NATURA 8CO HOLDING £ A 4.490 19242 10,00% ENGUADRADO
01 2A 10,00% ENGUADRADO
ClA BRABILEIRA DISTRIBUSC 10,00% ENGQUADRADO
PETROLED BRASILEIRD SA PETROBRAZ 10,00% ENGUADRADO
PETRORID 3.A 10,00% ENGQUADRADO
10,00% ENQUADRADO
LA 10,00% ENGQUADRADO
L R EN 10,00% ENQUADRADO
ACARBA dasea 10.00% DRADO
(BRAZIL) 2A 44 10,00% ENQUADRADO
COMPANMIA SANEAMENTD PARAMA SANEPAR 44810082 10,00% ENQUADRADO
ClA DE TANEANENTD BASCO DO L e 10,00% ENGUADRADO
BANTOS BRARIL PARTICIPACOES B.A 4480 1242 10.00% ENQUADRADO
SUL AMERICA 0A 4438 10,00% ENGUADRADO
BUZANO PAPEL CELWLI E 3A e 10,00% ENGUADRADO
TRANIMIZBORA ALIANCA ENERGIA ELETRICA 3A LR a 10,00% ENGUADRADO
COMBTRUTORA TENDA B.A 4480 19242 10,60% ENGUADRADO
TEGMA GESTAD LOGISTICA 3A LR RIS 10,00% ENQUADRADO
TIM PARTICIPACOES 24 damina 10,00% ENGQUADRADO
TOTVE 3A 44 10,00% ENQUAD!
ULTRAPAR PARTICIPACOES 3A daein e 10,00% ENQUADRADO
JUINAS SIDERURGICAZ MINAT OERAIS 1A URININAY L nza W.0% ENQUADRADO
VALE B3A LR BLE N 10,00% ENQUADRADO
VIVARA PARTICIPACOES $.A 44 10,00% ENGQUADRADO
VIA VAREJD 5A igvine 10,00% ENGUADRADO
WEG A 10,00% ENQUADRADO
W2 SOLUGOES E CORRETAGEM DE SEGUROS SA 10,00% ENQUADRADO
ESTACKD PARTICIPACOES S A e 10,00% ENGUADRADO

EMIBEOR RV Gl ABERTA LISTADA SEGMENTO NAD EPECIAL

MMEEV 1A 10,00% LA ENGUADRADD
ECOETOPACTUAL 1A LA 10, 00% 1TT% EMGUADRADG
CL4 JDERURDICA NACIONAL L 10,00% ENGUADRADD
GUARARAFER COMFECCOED A3 LI 10,00% ENGUATRADD
DEAINETBA LN 10,00% EMGUADRADC
TELEFOHICA BRASIL 1A e 10, 00% ENGUADRADD
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DERIVATIVOS E RESTRICOES DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

2.3. Rentabilidade

Em conformidade com as Politicas de Investimentos dos Planos, a Fundagdo manteve
a alocagdo de seus investimentos objetivando retorno global de longo prazo
equivalente ao IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo) acrescido de 5,00%
(cinco por cento) ao ano até abril de 2020 e 4% ao ano a partir de maio de 2020.

A rentabilidade acumulada no periodo foi de 1,73%, sendo inferior a rentabilidade meta
de 2,36%, e obtendo um retorno real nesse periodo de 1,62%, descontada a inflagdo de
0,10%.

Retorno (%) Em 2013(*) | Em 2014 Em 2015 Em 2016 Em 2017 Em 2018 |Em 2019
Carteira PREVCOM 7,27% 12,70% 17,04% 13,22% 8,98% 10,05% 12,70%
Alvo IPCA+5%aa 8,35% 11,73% 16,21% 11,60% 8,09% 8,93% 9,52%
A% sobre IPCA 2,95% 5,92% 5,74% 6,53% 5,86% 6,08% 8,04%
IPCA 4,20% 6,41% 10,67% 6,29% 2,95% 3,75% 4,31%

CDI 6,71% 10,81% 13,24% 14,00% 9,92% 6,42% 5,96%
Poupanca 5,06% 7,14% 8,08% 8,30% 6,61% 4,65% 4,29%

% do CDI 108,38% 117,48% 128,57% 94,46% 90,48% 156,50% 213,09%

% do Alvo 87,06% 108,34% 105,02% 113,98% 110,90% 112,50% 133,40%

(*) Rentabilidade acumulada entre margo a dezembro de 2013

Retorno (%) 2020(**) 12 meses | 24 meses | 36 meses | Desde o inicio
Carteira 1,73% 8,92% 19,87% 31,55% 120,33%
CDI 1,75% 4,60% 11,21% 19,39% 92,56%
IPCA 0,10% 2,13% 5,57% 10,21% 45,46%
IPCA+4% 2,36% 7,02% 16,15% 27,32% 107,30%
IMA-B -1,66% 4,95% 35,13% 46,21% 116,17%
Poupanca 1,36% 3,39% 8,10% 13,89% 54,88%
IBOVESPA -17,80% -5,85% 30,64% 51,12% 62,37%
MSCI Europe 16,79% 30,26% 27,94% 52,65% 185,66%
MSCI World 27,15% 44,20% 49,26% 90,18% 329,78%

(**) até JUN/2020
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Retorno Mensal jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20
Carteira 0,98% -0,80% -3,01% 1,80% 1,09% 1,75%
IPCA 0,21% 0,25% 0,07% -0,31% -0,38% 0,26%
CDI 0,39% 0,29% 0,34% 0,28% 0,23% 0,21%
Poupancga 0,27% 0,21% 0,22% 0,22% 0,22% 0,22%
Retorno Mensal
3,00%
2,00%
1,00% I
0,00% I- || - u |
jan/20 Iev/20 ar/20 abr/20 mai/20 jun/20
-1,00%
-2,00%
-3,00%
-4,00%
M Carteira W IPCA CDI Poupanga
Rentabilidade Acumulada Desde o Inicio
140,00%
116,58% 120,33%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
s Carteirg e |PCA CDI Poupanga
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Rentabilidade Global Acumulada no Ano
Periodo Rentabilidade | indice de Referéncia (*) | % do indice de Referéncia
12 semestre 2015 9,01% 8,79% 102,50%
29 semestre 2015 17,02% 16,21% 105,00%
12 semestre 2016 7,84% 6,99% 112,16%
22 semestre 2016 13,22% 11,60% 113,97%
12 semestre 2017 4,52% 3,68% 122,83%
292 semestre 2017 8,98% 8,09% 111,00%
12 semestre 2018 5,26% 5,14% 102,33%
29 semestre 2018 10,05% 8,94% 112,42%
12 semestre 2019 5,26% 4,75% 110,74%
292 semestre 2019 12,70% 9,52% 133,40%
12 Semestre 2020 1,73% 2,36% 73,31%

(*) indice de Referéncia: IPCA + 4% (a partir de maio/2020

Segmento de Renda Fixa

A Fundacao deu continuidade ao processo de diversificagdo mantendo alocagdes nos seguintes
fundos do segmento de Renda Fixa:

- BELA CINTRA FI RF,

- CAPITANIA TOP CP FICFI RF,

- INST. RF INFLACAO 5 FICF],

- INST. LEGEND RF LP FC,

- SOBERANO RF SIMPLES LP FICFI,

- INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO,
- INFRA-B INCENTIVADO (BTG).

Rentabilidade dos Fundos do segmento Renda Fixa - 1° semestre 2020
Fundos % do PL Rentabilidade do Fundo Retorno Alvo (*) % do Alvo (*)

BELA CINTRA 56,07% 3,45% 2,36% 145,93%
CAPITANIA TOP 3,10% -2,91% 2,36% -123,28%
INFLACAO 5 0,56% 3,10% 2,36% 131,44%
LEGEND 3,70% 5,44% 2,36% 230,45%
SOBERANO SIMPLES 0,02% 1,67% 2,36% 70,67%
INST. GLOBAL DINAMICO 5,12% 2,15% 1,21% 177,16%
INFRA-B INCENTIVADO 0,65% 0,78% 0,58% 134,91%

(*) Alvo IPCA +4% a partir de maio de 2020
Comparacao no acumulado do primeiro semestre de 2020 ou desde a data de aplicagao até o final

do semestre
Além das datas de aplicagdes, os retornos alvo dos fundos diferem por se tratarem de fundos

distintos com regulamentos especificos e respectivas Politicas de Investimentos para suas
aplicacoes.
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Segmento de Multimercado

Ainda em continuidade de diversificagcdo a Fundagado alocou recursos nos seguintes fundos do
segmento Multimercado:

- CAPITANIA REIT FICFI MULTI CP,
- GLOBAL DINAMICO PLUS MULTI FICFI,
- HEDGE PLUS MULTI FICFI.

Rentabilidade dos Fundos do segmento Multimercado - 1° semestre 2020
Fundos % do PL Rentabilidade do Fundo | Retorno Alvo (*) | % do Alvo (*)
CAITANIA REIT 3,52% -12,36% 2,36% -523,11%
GLOBAL DIN. PLUS 3,40% -0,33% 2,36% -13,86%
HEDGE PLUS MULTI 7,51% 16,00% 2,36% 677,38%

(*) Alvo IPCA +4% a partir de maio de 2020

Segmento de Renda Variavel

Ainda em continuidade de diversificagdo a Fundagéo alocou recursos nos seguintes fundos do
segmento de Renda Variavel (doméstica e agdes no exterior).

- IT NOW IBOVESPA FDO iNDICE (RV doméstica),

- INST. AGOES PHOENIX FICFI (RV doméstica),

- SMALL MID CAPS (AZ QUEST)

- M SQUARE GLOBAL EQ. MANAGERS FICFIM IE.

- VOTORANTIM ALLIANZGI EURO GROWTH FIM IE,

Rentabilidade dos Fundos do segmento Renda Variavel - 1° semestre 2020
Fundos % do PL Rentabilidade do Fundo Retorno Alvo (*) % do Alvo (*)
IT NOW IBOVESPA 4,7% -17,81% 2,36% -754,04%
INST ACOES PHOENIX 4,1% -28,51% 2,36% -1207,12%
SMALL MID CAPS (AZ QUEST) 0,9% 0,18% 0,39% 46,36%
M SQR GLOBAL 3,3% 30,14% 2,36% 1275,93%
VOTORANTIM ALLIANZGI 3,4% 30,43% 2,36% 1288,52%

(*) Alvo IPCA +4% a partir de maio de 2020

Além das datas de aplicagdes, os retornos alvo dos fundos diferem por se tratarem de fundos
distintos com regulamentos especificos e respectivas Politicas de Investimentos para suas

aplicagdes.

2.4. Custos com Gestio de Recursos

39




PREVCOM
Em 14/03/2019, a Fundacéao assinou contrato de prestacdo de servigos qualificados para fundos
de investimento com a INTRAG DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES LTDA, para
servicos de custddia de valores mobiliarios, bem como servico de controladoria e escrituracao
das cotas.

Servigcos de Custodia:

Os servigos de custddia tém seus custos calculados a taxa de 0,015% ao ano sobre o patrimodnio
liquido dos fundos, considerando um custo minimo mensal de R$ 1.250,00 por fundo, a ser
debitado no fundo.

Servigos de Controladoria:

Os servigos de controladoria e escrituragao terao seus custos calculados a taxa de 0,015% ao
ano sobre o patriménio liquido dos fundos, considerando um custo minimo mensal de R$
1.250,00 por fundo, a ser debitado da taxa de administracdo do fundo.

Despesas de Liquidagao:
As contas de custddia nos diversos sistemas de liquidagéo, tais como CETIP, SELIC e CBLC,
terdo seus custos repassados aos fundos.

Estrutura de Investimentos em 30/06/2020
As arrecadagdes mensais sao aplicadas mensalmente nas respectivas carteiras dos planos de

beneficios. As posi¢cdes dos ativos no final do 1° Semestre, obtidas dos relatérios de posicao
diaria, sao apresentadas abaixo:

FUNDOS RG RP RG UNIS RO MULTI TOTAL
BELA CINTRA 340.640.094,62( 156.607.920,73| 370.805.464,19 140.698,14 510.553,03 868.704.730,71
CAPITANIA TOP 18.607.821,47 8.651.232,52 20.758.947,04 840,46 10,97 48.018.852,46
INFLAGAO 5 3.170.714,59 1.889.641,13 3.564.884,53 182,39 2,38 8.625.425,02
INFRA-B INCENTIVADO 3.628.038,96 3.628.038,96 2.821.808,08 0,00 0,00 10.077.886,00
INSTITUC. GLOBAL 27.721.324,92| 24.092.856,50| 26.238.305,64 223.935,12| 1.079.093,58 79.355.515,76
LEGEND 20.970.387,47| 14.743.216,32| 20.694.279,28 73.830,31 775.357,18 57.257.070,56
SOBERANO SIMPLES 107.315,12 44.028,14 140.622,79 6.638,41 19.057,73 317.662,19
CAPITANIA REIT, 21.055.560,12 10.252.734,06| 22.998.787,72 15.721,07 188.828,43 54.511.631,40
GLOBAL DINAMICO PLUS 20.689.395,69 9.131.215,54 22.926.203,02 879,37 11,48 52.747.705,10
HEDGE PLUS 44.926.548,37| 22.346.279,90| 48.607.498,53 33.691,55 374.124,65 116.288.143,00
AZ QUEST 5.021.041,43 4.920.859,82 4.318.139,13 43.078,09 174.316,00 14.477.434,47
ITNOW IBOVESPA 28.128.895,09| 16.864.350,50| 27.548.707,88 83.293,73 525.965,00 73.151.212,20
PHOENIX 22.900.645,01| 15.792.221,96| 23.279.653,49 140.139,32 755.832,92 62.868.492,70
M SQUARE GLOBAL 19.766.083,15 8.723.804,63 21.905.633,89 402,73 5,26 50.395.929,66
VOTORANTIM ALLIANZGI 20.630.701,75 9.059.108,08 22.888.029,94 297,2 3,22 52.578.140,19
Total 597.964.567,76| 306.747.508,79| 639.496.965,15 763.627,89] 4.403.161,83| 1.549.375.831,42

As despesas na Custddia sdo apresentadas abaixo:
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Despesas Mensais na Custodia
Descrigdo jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20
Taxa de Administracdo 38.980,31 78.893,45 64.742,87 78.715,52 72.454,97 72.434,90
Taxa CVM 15.036,94 15.036,94
Taxa ANBID 1.090,00 1.090,00 1.090,00
Taxa Selic 2.654,80 2.667,27 2.708,97 2.667,27 2.708,97 2.495,61
Taxa Cetip 7.016,41 15.554,44 15.545,75 15.104,21 14.831,56 14.823,91
Auditoria 7.081,68
Outras Despesas Administrativas 1,08
CBLC 297,61 398,96 378,93 313,27 329,08 343,50
Impressos 1,14
Taxa de Custodia 64.894,48 75.039,11 63.800,93 74.957,67 69.652,46 70.762,88
TOTAL 135.963,37 173.643,23 147.177,45 187.885,96 159.977,04 161.950,80

2.5. Controle de Riscos de Investimentos

O Conselho Deliberativo definiu para a Politica de Investimentos alguns parametros de
exposicdo a risco de mercado por segmento de aplicagdes (Anexo I). Na segmentagdo de
renda fixa, a Fundacdo, em consonancia as disposicoes da Resolucdo CGPC n° 04/2002,
classificou os ativos alocados no fundo “Bela Cintra Fundo de Investimento”, que
representa 56,07% do patrimbénio, na categoria de titulos mantidos até o vencimento. O
controle de risco no segmento de renda fixa € feito através do calculo do VAR (Value at Risk)
paramétrico que representa a perda maxima esperada de um dia para uma carteira ou um
ativo, com intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento) com histérico de 21 dias.
O limite de perda esperada maxima para um dia é de 3,5%. Quando tivermos contratado o
servico de monitoramento de risco passaremos a incluir uma tabela com os VARs por
investimento.

Em continuidade ao processo de diversificagao dos investimentos, no segmento de Renda Fixa,
além dos fundos Bela Cintra que representa 56,07% do patrimbénio, Capitania TOP que
representa 3,10% do patriménio, Inflagdo-5 que representa 0,56%do patriménio, Legend que
representa 3,70% do patriménio e Soberano Simples que representa 0,02% do patrimbnio, a
Fundacdo aplicou, ainda nesse semestre, nos fundos Institucional Global Dindmico que
representa 5,12% do patriménio e Infra-B Incentivado que representa 0,65% do patriménio.

No segmento de Multimercados, a Fundagdo manteve a alocagdo nos fundos Hedge Plus MM
que representa 7,51% do patriménio, Global Dindmico Plus que representa 3,40% do patriménio
e Capitania REIT que representa 3,52% do patriménio. O controle de risco no segmento de
investimentos Multimercados é feito através do calculo do VAR (Value at Risk) paramétrico que
representa a perda maxima esperada de um dia para uma carteira ou um ativo, com
intervalo de confianca de 95% (noventa e cinco por cento) com histérico de 21 dias. O limite
de perda esperada maxima para um dia € de 4,0%.
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No segmento de Renda Variavel, além dos fundos IT NOW IBOVESPA (ETF BOVV11) que
representa 4,72% do patriménio, Votorantim Allianzgi que representa 3,39% do patriménio, M
Square Global que representa 3,25% e Inst. Agdes Phoenix que representa 4,06%, a Fundagéo
aplicou no fundo Small Mid Caps que representa 0,93% do patriménio. O controle de risco
definido pela politica para o segmento de renda variavel é realizado por meio do calculo do
Tracking Error. O limite é de 15% ao ano. Quando tivermos contratado o servico de
monitoramento de risco passaremos a incluir uma tabela de Tracking Error.

Adicionalmente ratificamos que a Prevcom ainda ndo tem contratada com a consultoria de
investimentos a realizagdo de monitoramento de risco, assunto que esta em fase de discussao
com a consultoria para possivel inclusdo desse servico.

Considerando as Politicas de Investimentos, os limites devem ser acompanhados por segmento,
isto €, consolidando-se os varios fundos que integram cada segmento. Os limites por segmento
sao:

Renda Fixa: V@R 3,5% para 1 du e 95% confiancga

Renda Variavel: TE 15% a.a.

Estruturados: V@R 4,0% para 1 du e 95% confianga

Exterior: TE 10% a.a.

2.6. Manifestacao e Recomendagao do Conselho Fiscal

Diante das analises efetuadas, e em atendimento ao art. 19 da Resolu¢ao do CGPC n°. 13, de 01
de outubro de 2004, este Conselho observou que a Fundagédo SP-PREVCOM, no 1° semestre de
2020, teve as Politicas de Investimentos dos planos RG, RP, RG UNIS, RO e MULTI aderentes a
Resolugédo CMN n° 4.661/18 e demais normas emitidas pelos 6rgaos reguladores e fiscalizadores,
salvos apontamentos a serem mencionados na recomendacao.

O Conselho Fiscal, com base nos relatorios disponibilizados, identificou que cerca de 56% dos
recursos garantidores dos planos de beneficios sdo investidos no Fundo Bela Cintra em NTNBs.
O restante é investido em outros fundos do segmento de renda fixa bem como em fundos dos
segmentos de multimercado, Renda Variavel Doméstica e Ac¢des no Exterior, atualmente
administrados em sua totalidade pela INTRAG.

Conforme os quadros expostos, no item 2.2, verificamos que houve desenquadramentos
conforme se segue:

Plano Regra Posicao | Limite 4661 | Limite Maximo PI
PREVCOM RO RV Total 32,02% 70% 10%
RV Segmento Especial de
PREVCOM RO Listagem + ETF TV 29,12% 70% 10%
PREVCOM MULTI [RV Total 33,31% 70% 10%
RV Segmento Especial de
PREVCOM MULTI [Listagem +ETF TV 30,49% 70% 10%
Emissor RV Cia Aberta
PREVCOM MULTI [Listada Segmento Especial 11,69% 10% 10%
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A Fundacao possui Politicas de Investimentos segregadas por planos de beneficios, conforme
estabelece o Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.661/18. Cabe observar que as Politicas de
Investimentos de cada plano, referentes ao ano de 2020, foram aprovadas em 10 de dezembro
de 2019 e alteradas em abril de 2020.

Este Conselho Fiscal recomenda que, no acompanhamento da carteira de investimentos, seja
realizada a analise tanto prévia quanto a posteriori da adequacéo a Politica de Investimentos, de
forma a ndo ocorrerem desenquadramentos verificados.
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3. Analise da Aderéncia das Premissas e Hip6teses Atuariais

De acordo com o inciso |, do artigo 19 da Resolugdo CGPC n° 13, de 01 de outubro de
2004, este Conselho Fiscal verificou a documentagéo disponibilizada pela Fundagéao para
andlise de aderéncia das premissas e hipdteses atuariais dos Planos de Beneficios
PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS, PREVCOM RO e PREVCOM
MULTI, utilizadas no primeiro semestre de 2020 e apresenta a seguinte manifestacao
sobre os pontos verificados:

3.1. Relatorio de Reservas Matematicas dos Planos de Bengficios PREVCOM
RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS, PREVCOM RO (RONDONIA) e PREVCOM
MULTI (Anexo VI)

A aprovacéao dos Planos de Beneficios PREVCOM RP e PREVCOM RG ocorreu em 21 de
janeiro de 2013, através das Portarias n° 18 e n°® 19, publicadas no D.O.U. O Plano de
Beneficio PREVCOM RG-UNIS ocorreu em 04 de dezembro de 2013, através da Portaria
n°® 670, publicada no D.O.U.

A aprovacdo do Plano de Beneficios PREVCOM RO (RONDONIA) ocorreu em 14 de
agosto de 2018, através da Portaria n°® 791, publicada no D.O.U em 21 de agosto de 2018.

A aprovacao do Plano de Beneficios PREVCOM MULTI ocorreu em 1° de outubro de 2018,
através da Portaria n°® 935, publicada no D.O.U em 03 de outubro de 2018.

Em 30 de dezembro de 2019, a Portaria PREVIC n° 1127, publicada em 02-01-2020,
aprovou o Regulamento do Plano de Beneficios SP PREVIDENCIA, com o CNPB
2019.0038-56, juntamente com o convénio de Prefeitura Sdo Paulo, fixando o prazo de 180
dias para que a EFPC comunique o inicio de funcionamento do Plano a PREVIC, o que
n&o ocorreu no 1° semestre de 2020.

Com base nas Notas Técnicas atuariais, uma vez que a natureza dos Planos de
Beneficios € de Contribuicdo Definida (CD), ndo sdo empregadas bases financeiras e
atuariais na definicdo dos beneficios e custeio, exceto para o célculo do tempo de
recebimento do beneficio, quando adotado o tempo correspondente a expectativa de vida.
Também sera adotada a tabua biométrica para o beneficio recalculado anualmente com
base no fator atuarial. Para estes, a tabua biométrica utilizada é BR-EMSsb-V.2015,
segregada por sexo.

Os Planos de Beneficos PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS,
PREVCOM RO (RONDONIA) e PREVCOM MULTI sdo planos de multipla escolha na
Renda de Aposentadoria, contendo beneficios enquadrados na modalidade de
Contribuicao Definida (CD), calculados financeiramente.

Para atender as disposi¢cdes regulamentares dos Planos de Beneficios, observadas as
disposi¢des previstas na Resolugcdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
— CNPC n°® 17/2015, a PREVCOM realizou, em 2017, a cotagdo de precos e de
condi¢des, separadamente, para a nova contratacdo de beneficios de risco por morte
e/ou invalidez voltada para seus participantes. Trata-se da renovagdo da contratacéo de
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cobertura de Beneficios de Risco por invalidez total e permanente e por morte, em
forma de Peculio, oferecidos em planos de Previdéncia Complementar, isto é,
pagamento em parcela unica, na ocorréncia do evento gerador. A Seguradora Mongeral
Aegon e Previdéncia foi selecionada no processo seletivo, ocorrido no segundo semestre de
2017. O contrato, vigente, foi assinado em 05 de janeiro de 2018, com prazo de vigéncia
de 60 meses, consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de assinatura do
contrato.

Com base nas informagdes disponibilizadas pelo departamento de seguridade da
Fundacédo (Balancetes de Evolugdo Mensal Consolidado e dos Planos - Anexo VIII e
Relatério Gerencial

— Anexo IX), foram elaborados os quadros a seguir que demonstram as movimentagoes
dos saldos no periodo das Provisbes Matematicas e dos Fundos Administrativo e
Previdencial dos Planos de Beneficios:

CONSOLIDADO

Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

jun/18

dez/18

jun/19

dez/19

jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
CONCEDIDOS

20.748.020

23.694.854

26.794.704

28.191.850

25.973.642

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
A CONCEDER

924.641.551

1.063.525.092

1.199.031.110

1.401.728.219

1.525.560.835

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

7.754.725

8.875.368

11.278.294

12.930.426

13.943.228

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPAGCAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

9.477.533

12.339.894

16.719.935

19.268.541

21.331.279

Patrimonio Social

962.621.829

1.108.435.209

1.253.824.043

1.462.119.036

1.586.808.985
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Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

jun/18

dez/18

jun/19

dez/19

jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
CONCEDIDOS

782.147

691.716

617.464

518.750

403.481

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
A CONCEDER

146.681.546

180.799.651

219.987.910

274.853.764

312.773.166

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

297.302

336.979

408.666

295.613

331.941

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPAGCAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

1.364.552

1.964.853

2.465.038

3.192.609

3.823.971

Patrimodnio Social

149.125.546

183.793.199

223.479.078

278.860.736

317.332.559
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Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

jun/18

dez/18

junM19

dez/19

jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
CONCEDIDOS

5.314.205

7.751.396

10.906.421

12.215.444

11.702.856

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
A CONCEDER

368.713.240

421.939.188

467.089.765

540.295.825

582.705.194

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

3.400.673

4.057.266

5.731.815

7.214.778

7.977.731

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPACAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

4.079.744

5.270.273

8.131.734

9.162.137

9.966.493

Patrimonio Social

381.507.862

439.018.122

491.859.734

568.888.184

612.352.274
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Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

jun/18

dez/18

jun/19

dez/19

jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
CONCEDIDOS

14.651.668

15.251.742

15.270.819

15.457.656

13.867.305

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS
A CONCEDER

409.246.766

460.786.082

511.904.660

583.295.706

624.489.246

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

4.056.750

4.481.123

5.137.814

5.420.035

5.631.771

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPACAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

4.033.237

5.104.643

5.830.351

6.693.786

7.367.429

Patrimonio Social

431.988.420

485.623.591

538.143.644

610.867.183

651.355.751
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Plano PREVCOM RONDONIA

Saldo Saldo Saldo Saldo Saldo

jun/18 dez/18 jun/19 dez/19 jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS 0 0 0 0 0
CONCEDIDOS

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS 0 171 47.973 403.815 850.478
A CONCEDER

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

0 0 0 0 1.781

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPACAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

0 125 278.698 146.715 168.963

Patrimdnio Social - 296 326.671 550.530 1.021.222
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PREVCOM

Saldo Saldo

Saldo

Saldo

Saldo

jun/18 dez/18

jun/19

dez/19

jun/20

2.3.1.1.01 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS 0
CONCEDIDOS

2.3.1.1.02 - PROVISOES
MATEMATICAS BENEFICIOS 0
A CONCEDER

803

2.879.109

4.742.752

2.3.2.1.01 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
PREVIDENCIAIS-REVERSAO
DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

2.3.2.2.02 -
Constituicao/Reversao de
Fundos-FUNDOS
ADMINISTRATIVOS-
PARTICIPACAO NO FUNDO
ADMINISTRATIVO PGA

14.114

73.294

4.422

Patrimonio Social -

14.917

2.952.403

4.747.178

3.2. Cobertura Patrimonial dos Planos

Devido a natureza dos planos de beneficios (Contribuigdo Definida), que transformam
as cotas individuais em nome de cada Participante em cotas de Fundos, verificamos

que o Patrimbnio apurado é suficiente para a cobertura dos compromissos.
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Cobertura Patrimonial dos Planos - Consolidado

1° Semestre 2020

Ativo Total

1.600.537.464

(-) Exigivel Operacional e Contingencial
(-) Fundo Adm. e Previd.

13.728.479
35.274.507

Ativo Liquido 1.561.534.477
(-) Provisoes Matematicas 1.551.534.477
Equilibrio -
valores em R$
PREVCOM RP
1° Semestre 2020
Ativo Total 319.417.344
(-) Exigivel Operacional e Contingencial 2.084.786
(-) Fundo Adm. e Previd. 4.155.912
Ativo Liquido 313.176.647
(-) Provisdes Matematicas 313.176.647
Equilibrio -
valores em R$
PREVCOM RG
1° Semestre 2020
Ativo Total 615.782.365
(-) Exigivel Operacional e Contingencial 3.430.091
(-) Fundo Adm. e Previd. 17.944.224
Ativo Liquido 594.408.050
(-) Provisdes Matematicas 594.408.050
Equilibrio -

valores em R$
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1° Semestre 2020

Ativo Total 653.539.712
(-) Exigivel Operacional e Contingencial 2.183.961
(-) Fundo Adm. e Previd. 12.999.200
Ativo Liquido 638.356.551
(-) Provisoes Matematicas 638.356.551
Equilibrio -
valores em R$
PREVCOM RONDONIA

1° Semestre 2020
Ativo Total 1.045.393
(-) Exigivel Operacional e Contingencial 24171
(-) Fundo Adm. e Previd. 170.744
Ativo Liquido 850.478
(-) Provisoes Matematicas 850.478
Equilibrio -

valores em R$

PREVCOM MULTI

1° Semestre 2020
Ativo Total 4.780.488
(-) Exigivel Operacional e Contingencial 33.309
(-) Fundo Adm. e Previd. 4.427
Ativo Liquido 4.742.752
(-) Provisoes Matematicas 4.742.752
Equilibrio -

valores em R$

3.3. Manifestagdo e Recomendagao do Conselho Fiscal

Verificou-se a devida cobertura patrimonial dos planos. Além disso, tendo em vista que a
natureza dos Planos de Beneficios € de Contribuicdo Definida (CD), e durante o periodo
de atividade e de recebimento adota a capitalizagdo por cotas, ndo ha o que se
manifestar acerca da aderéncia das premissas e hipoteses atuariais, uma vez que estas
nao sdo empregadas na definicdo dos beneficios e de custeio, exceto para o calculo
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do tempo de recebimento do beneficio. Como pardmetro de suporte a definicdo de
recebimento do beneficio pelo participante é utilizada a tabua biométrica BR-EMSsb-
V.2015, segregada por sexo, a qual indica aderéncia a realidade demografica dos
participantes dos planos de beneficios.

4. Acompanhamento da Execu¢ao Orgcamentaria

Conforme a Resolugdo CGPC n° 13, de 01/10/2004, paragrafo 1° do artigo 16, as
entidades fechadas de previdéncia complementar devem elaborar a peca orcamentaria
segregada por plano de beneficios, considerando as especificidades de cada um. O
Orcamento deve ser elaborado pela Diretoria da Fundagado, apreciado pelo Conselho
Fiscal e aprovado pelo Conselho Deliberativo. Cabe ao Conselho Fiscal da entidade se
manifestar com relacdo a execugdo orgcamentaria, conforme inciso | do art. 19 da
Resolugéo.

O Conselho Fiscal, com base nos relatérios gerenciais mensais disponibilizados pela
Fundacdo adotou como procedimento de analise o desempenho da execucao
orgcamentaria realizada no periodo objeto desta manifestagao.

Foram objeto de analise os relatérios de Execugdao Orgamentaria (Anexo V) e os
Relatérios Gerenciais (Anexo [X) relacionados aos indicadores de despesas, que
contemplam as justificativas em relagcao a eventuais extrapolagbes de dispéndios.

O Anexo VIl corresponde ao Fluxo de Caixa, que apresenta a arrecadagdo mensal,
entre outras informacgdes.

41. Gestao Previdencial

4.1.1. Da execugao orgcamentaria das Adigoes

As Adicoes sao representadas pelas contribuicoes efetuadas pelos patrocinadores, seus
participantes ativos, ativos facultativos e autopatrocinados por meio de percentuais
aplicados sobre o salario de participacdo mensal. S&o acrescidas as Adicbes a
portabilidade? de entrada e a contribuicdo facultativa.

Plano de Beneficios PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS, PREVCOM RO
(RONDONIA) e PREVCOM MULTI

1 . ~ " . . . . . .

Autopatrocinados sdo aqueles que, ao deixar de serem Participantes Ativos ou Participantes Ativos Facultativos pelo
rompimento do vinculo com o Patrocinador ou por ocorréncia de perda parcial da remuneragdo recebida, optarem por
permanecer inscritos nos Planos e recolher as contribuicbes determinadas para eles e para o Patrocinador no Plano Anual de
Custeio.

? Portabilidade: Valores portados de outros Planos de Beneficios de Previdéncia Complementar (Entidade Aberta ou Fechada)
em nome do Participante
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Com base nas informacgdes do quadro a seguir, extraidas dos relatérios de Execugao

Orgcamentaria (Anexo V), verificamos que os totais de Adi¢cdes relacionadas as
contribuicdes previdenciarias representaram no primeiro semestre, 86,26% dos valores
orcados.
Orcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descrigcao

Orcado

Realizado

%

Contribuicoes Normais

3.1.1.1.01.01.0066 : 63.555.551,52 47.436.604,87 74,64%
Patrocinadora
3.1.1.3.01.01.0056 Contribuicao Normal 63.555.551,52 61.815.951,66 97,26%
Participante
3.1.1.4.01.0213/0215| AUTOPATROCINADOS - 399.383,85 0,00%
Total de Contribuigdes 127.111.103,04 | 109.651.940,38 86,26%

Ndo foram elaboradas proje¢cdes aos

valores em R$

autopatrocinados. No primeiro semestre tais

contribuigbes somaram R$ 399.383,85 (trezentos e noventa e nove mil, trezentos e

oitenta e trés reais e oitenta e cinco centavos).

Orcamento - 1° Semestre 2020

Conta Contabil Descrigcao
Orcado Realizado %
3.1.1.3.01.01.0059 Contribuigcao Facultativa - 1.241.338,73 0,00%
PORTABILIDADE o
3.1.5 ENTRADA - 649.626,36 0,00%
Total - 1.890.965,09 0,00%

valores em R$

A arrecadacdo realizada no primeiro semestre, para a contribuicdo facultativa foi de
R$ 1.241.338,73 (um milhdo, duzentos e quarenta e um mil, trezentos e trinta e oito reais e
setenta e trés centavos). Nao foram projetados, no Orcamento de 2020, ingressos
decorrentes de Portabilidade, no entanto a receita realizada no primeiro semestre de 2020
foi de R$ 649.626,36 (seiscentos e quarenta nove mil, seiscentos e vinte e seis reais e
trinta e seis centavos).

Conforme informacgédo da Fundacdo, as contribuicdes facultativas a partir de R$ 50.000,00
sao informadas ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras - COAF em atendimento
ao artigo 11 da Instrugdo MPS/PREVIC/DC N° 18, de 24 de dezembro de 2014.
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A Prevcom encerrou o primeiro semestre de 2020 com 1.038 novas inscrigbes, o que
representa uma queda em relacdo ao mesmo periodo de 2019 quando foram contabilizadas

3.763 adesoes.

Este resultado € consequéncia da crise provocada pela pandemia de coronavirus, que
impossibilitou a realizagdo das agdes presenciais de prospecgao (plantdes e palestras).
Aléem disso, a disseminagdo da doenga gerou instabilidade e incertezas econdmicas
contribuindo para o ndo interesse dos servidores em custos financeiros adicionais.

Vale ressaltar que, diante da impossibilidade da abordagem presencial, a Prevcom
intensificou os contatos telefénicos. Os resultados positivos deram-se especialmente na
Secretaria de Administragcado Previdenciaria (SAP), onde foram registradas 234 adesdes
(23% do total de adesdes no periodo), e no Tribunal de Justica com 194 adesdes (19%).

4.1.2. Da execugao orcamentaria das Deducoes

As deducbes representam o valor de pagamento de beneficios (aposentadorias) e
institutos (resgates de contribuigdes e portabilidades) no periodo.

Plano de Beneficios PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS e PREVCOM RO
(RONDONIA)

Com base nas informagdes do quadro a seguir extraidas dos relatérios de Execucgéo
Orcamentaria (Anexo 1V), verificamos que o total de Deducdes relacionadas as
contribuigbes previdenciarias no primeiro semestre foi de R$ 2.008.859,65 (dois
milhdes, oito mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e sessenta e cinco centavos) nao
tendo sido contemplados na proje¢cao orcamentaria tais eventos.

Orcamento Orgcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descrigao Orcado Realizado %
3.2.3.1 INSTITUTOS/RESGATE - 1.600.701,62 0,00%
3.2.3.2 PORTABILIDADE SAIDA - 408.158,03 0,00%
Total de Dedugdes - 2.008.859,65 0,00%

valores em R$

Em relagdo a Fundos de Risco (repasse mensal para a seguradora e/ou devolugdo de
risco cancelado ou duplicado) a auséncia de orcamento é justificada pela Fundagdo em
razao da opcao facultativa da contratacao pelo participante do beneficio de risco por meio
de uma seguradora terceirizada.
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Orcamento Orcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descrigao Orcado Realizado %
Fundo de Risco o
3.1.9.0304 ENTRADA - 60.329,26 0,00%
3.2.9.1.0304 Fundo de Risco SAIDA - (244.601,27) 0,00%
Liquido o!e Fundo de ) (304.930,53) 0,00%
Risco
valores em R$
4.2. Gestao Administrativa

4.2.1. Da execugao orcamentaria das receitas administrativas

Os valores “Correntes” da Gestdo Previdencial sdo representados pelas contribuigbes
efetuadas por parte dos patrocinadores e participantes para a cobertura de despesas
administrativas da Fundagao.

Conforme estabelece a Resolugdo CGPC n° 29/2009, compete ao Conselho
Deliberativo — CD aprovar as fontes de custeio administrativo, observados os
regulamentos dos planos de beneficios, por ocasiao da aprovagao do orgamento
anual, as quais deverdo estar expressamente previstas no plano de custeio. A Diretoria
Executiva - DE, ao elaborar o Plano de Gestdao Administrativa — PGA, devera definir
indicadores de gestdo, que deverdo ser ratificados pelo Conselho Deliberativo - CD,
que também fixara critérios qualitativos e quantitativos as despesas administrativas e
metas para os indicadores de gestdo a fim de possibilitar ao Conselho Fiscal - CF a
avaliagao objetiva das despesas administrativas, inclusive gastos com pessoal.

Estes valores séo transferidos mensalmente por meio de langamentos contabeis para a
Gestao Administrativa de acordo com as normas de contabilizacdo das EFPC's.

Com base nas informagdes do quadro a seguir, extraidas do relatério de Execugéao
Orcamentaria (Anexo |V), constatamos que os valores executados no primeiro
semestre de 2020 correspondem a 101,58% das projecdes para o periodo.

56




o e,
PREVCOM

Orcamento Orcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descrigao Orcado Realizado %
4.1.1.1.01.01.0055 PATROCINADOR (ES) 1.050.564,00 4.017.439,14 382,41%
4.1.1.1.01.01.0284 Recursos Adicionais - 564.090,37 0,00%
4.1.1.1.03 PARTICIPANTES 12.017.737,64 8.693.188,19 72,34%
Total de Correntes 13.068.301,64 13.274.717,70 101,58%

valores em R$

O percentual da taxa de carregamento sobre as contribuigées foi reduzido para 3% a partir
de julho de 2019 e, posteriormente, 2% a partir de fevereiro de 2020 e a Prevcom zerou a
taxa de carregamento dos planos PREVCOM RP, PREVCOM RG e PREVCOM RG-UNIS.
A deciséo aprovada pelo Conselho Deliberativo isenta os participantes do encargo a partir
da contribuicdo de maio (descontada em junho).A taxa de administracdo permanecera 1%
sobre o patrimonio do fundo, vigente para o exercicio de 2020.

Nos termos do Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29/2009, o limite anual de recursos
destinados pelo conjunto dos planos de beneficios executados pela EFPC, para o plano
de gestdo administrativa, € o equivalente a taxa de administracdo de 1% ou o
equivalente a taxa de carregamento de 9%. A PREVCOM, por utilizar para seu custeio a
taxa de administragdo de 1% mais a taxa de carregamento de 4% (no segundo semestre),
optou pelo segundo limite nos planos instituidos mais recentemente (PREVCOM RO,
PREVCOM MULTI e SP Previdéncia

4.2.2. Da execugao orgcamentaria das despesas administrativas

As despesas administrativas da Gestdo Previdencial s&o relacionadas a administragéao
do Plano de Beneficios, como por exemplo: salarios, encargos, informatica,
consultorias, auditorias, assessorias, advogados, dentre outros.

Foram objeto de analise deste item os Balancetes de Evolugdo Mensal Consolidado e
dos Planos (Anexo VIII), a Execugdo Orgcamentaria (Anexo 1V) e o Relatério Gerencial
(Anexo IX) relacionado aos indicadores de despesas, que denotaram dispéndio inferior aos
valores orgados, conforme quadro a seguir:
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Orgcamento Orcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descrigcao Orcado Realizado %
4.2.1.1.01 PESSOAL E ENCARGOS 9.058.390,00 6.205.719,38 68,51
4.2.1.1.02 TREINAMENTOS/CONGRESS 18.000,00 3.545,55 19,70
OS E SEMINARIOS
4.2.1.1.03 VIAGENS E ESTADIAS 93.000,00 23.171,40 24,92
4.21.1.04 SERVICOS DE TERCEIROS 3.497.860,02 1.547.872,96 44,25
DESPESAS GERAIS
4.21.1.05 DESP.COMUM 2.974.520,00 2.397.431,87 80,60
DEPRECIAGOES E
4.2.1.1.06 AMORTIZACOES - 51.305,22 -
4.2.1.1.99 OUTRAS DESPESAS 99.740,00 148.626,00 149,01
DESPESAS GERAIS
4.2.1.2.05 DESP.ESPECIFICA 84.800,00 75.363,55 88,87
SERVICOS DE TERCEIROS -
4.2.2.1.04 DESP.COMUM - 70.560,00 62.003,74 87,87
ADM.INVESTIMENTOS
DESPESAS GERAIS -
DESP.ESPECIFICAS -
4.2.2.2.05 ADM.INVESTIMENTOS - 135.000,00 217.532,72 161,14
DESP. CUSTODIANTE
4.2.5 DESPESAS COM FOMENTO* - 32.994,90 0,00%
4.3 CONSTITUICOES/REVERSOE 618.830,00 626.231,39 101,20
S DE CONTINGENCIAS
Total de Despesas 16.650.700,02 11.391.798,68 68,42%

valores em R$

Do quadro acima apresentado, verifica-se que a Entidade, no geral, respeitou os valores
orcados para as despesas do periodo. Desde fevereiro de 2019, a PREVCOM deposita em
juizo para fins de suspensdo de exigibilidade, o PIS e a COFINS. Nota-se percentual
elevado nas rubricas 4.2.1.1.99 — Outras Despesas e 4.2.2.2.05. Despesas Gerais —
Especificas — Despesas com Custodiante. A primeira corresponde a provisédo de 100% e
pagamento efetuado em 10 parcelas: pagamento mensal do Contrato de Seguro de
Responsabilidade de Civil de Executivos - Geral - Diretores e Administradores D&O
(Directors & Officers), decorrente do Pregédo Eletronico n°® 006/2018 Oferta de Compra
2011012004520180C0006, Apodlice 08737.2019.01.0310.000207 vigéncia 28/12/2018 a
28/12/2019 de 06/02/2019, Contrato Inicial n°® 025/2018 assinado em 28/12/2018 e 1°
Termo Aditivo assinado em 13/12/2019
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(Prorrogacao Contratual) vigéncia 29/12/2019 a 28/12/2020 a favor AIG Seguros Brasil S/A
CNPJ 33.040.981/0001-50.

A segunda despesa corresponde ao pagamento da CUSTODIA e CETIP, no semestre, de
acordo com o item 2.4 — Custos com Gestdo de Recursos, como os Servigos de Custodia
e Servicos de Controladoria, que tém seus custos calculados a taxa de 0,015% ao ano
sobre o patrimoénio liquido dos fundos, considerando um custo minimo mensal de R$
1.250,00 por fundo, a ser debitado no fundo. E as Despesas de Liquidagao, tais como
CETIP, SELIC e CBLC, terdo seus custos repassados aos fundos.

Ressalte-se que, de acordo com o caput e paragrafo unico do art. 3° do Regulamento
do Plano de Gestao Administrativa — PGA, as despesas administrativas sdo geridas de
forma compartilhada, para os planos de beneficios do Governo de Sao Paulo sendo
registrada em cada plano de beneficios a parcela a este pertinente, em forma de rateio
proporcional as respectivas receitas originarias das taxas de carregamento e de
administracdo. Os gastos com os novos entes serao ressarcidos a Fundagao, por meio do
fomento e dos aportes extraordinarios, descritos no item 4, devido a alteragdo da Lei e a
permissao para administrar entes. A propor¢cao apresentada no estudo de viabilidade,
realizado pela Fundacdo, € que determinara o montante do reembolso aos planos do
Governo de Sao Paulo. As despesas diretas serdo cobradas sem a aplicabilidade da
proporcao.

4.2.3. Acompanhamento dos indicadores de Gestao

Em atendimento a Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, e Instrugdo n°® 34, de
24 de setembro de 2009, a partir de 1° de janeiro de 2010 as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar passaram a adotar indicadores com o objetivo de avaliar a
Gestdo Administrativa aplicada, ampliando o processo de governanga corporativa.

Desta forma, com a aprovac¢cado do Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa —
PGA, por meio da Resolu¢cadao CD n°® 02/2019, de 19 de setembro de 2019, no
Artigo 19, os indicadores de gestdo sdo os seguintes:

I. Despesas administrativas da PREVCOM” obtido pela razdo entre as Despesas
Administrativas realizadas e as Despesas Administrativas previstas no exercicio;

[I.  Despesas administrativas em relagdo a Contribuicdes e Beneficios*: relagao entre as
despesas administrativas e a soma de contribuicdes e beneficios (*indicador da
ABRAPP = DAC31);

lll.  Despesa Administrativa em relacao ao Patriménio (Ativo) — relagéo entre o total de
despesas administrativas e o Patrimonio (Ativo);

IV. Despesa Administrativa e de Gestdo Terceirizada em relacdo aos Recursos
Garantidores™® - relagao entre a soma das despesas administrativas e despesas com
gestdo terceirizada com os recursos garantidores dos planos de beneficios
(*indicador da ABRAPP = DAT33);

V. Despesa Administrativa por Participante da Entidade* - mede o volume médio mensal
da despesa administrativa por participante (*indicador da ABRAPP = CAP16);

VI.  Fundo Administrativo em relacdo ao Patriménio (Ativo)* - mede o percentual do
Fundo Administrativo em relacdo ao Patriménio Ativo (*indicador da ABRAPP =
FAP21);
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VII.  Limite da Taxa de Carregamento* - mede o percentual dos recursos para a cobertura
das despesas administrativas da Entidade, incidente sobre a soma das contribuicées
e dos beneficios dos planos (*indicador da ABRAPP = TCA26); e

VIll.  Custeio Administrativo por participante* - mede o volume médio mensal de custeio
dos Planos por participante (*indicador da ABRAPP = CAP22).

4.2.3.1. Analise individualizada dos indicadores de Gestao

DESP.ADM. REALIZADA x ORCADA -2020
= CALCULO PELO MOVIMENTD  ——média até o més
0,50
0,80
8 0.75 0,77
0,70
0,60 0,56 0,56
0,50
040
0,30
0,20
0,10
0,00
laneiro Fevereiro  Marco Abril Maio Junho lulho Agosto  Setembro Qutubro Novembro Dezembro

Desp.Adm realizada x Desp.Adm. or¢ada

Desp. Administrativa ORCADA 2.563 3.228 2.654 2.987 2.635 2.583
Desp. Administrativa REALIZADA 1.926 1.794 1.652 1.680 1.732 1.981
média até o més 0,75 0,65 0,64 0,62 0,63 0,65
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DAC 31 - 2020
= CALCULO PELO MOVIMENTO m CALCULO PELO SALDO FINAL ——média atd o més
120
11,0
10,0

10,0

3.0

20

7.0

&0

50

4.0

3.0

2.0

1.0

0.0 : b

Janeire  Fevereiro  Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro

DAC 31 [Basesaldofinal [ JAN [ FEV [ wmaR [ ABR [ MAl [ JUN |
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 3.720 5.372 7.052 8.785 10.766
TRP17 (mil) Ctr+Benef (mil) 20.307 40.098 61.359 81.271 100.944 120.749
Indicador Indicador 9,5 9,3 8,8 8,7 8,7 8,9
DAC 31 [Base Movimento [ JAN [ FEV | MAR [ ABR [ MAI | JUN |
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 1.794 1.652 1.680 1.732 1.981
TRP17 (mil) Contr+Benef (mil) 20.307 19.790 21.261 19.912 19.673 19.805
Indicador Indicador 9,5 91 7,8 8,4 8,8 10,0
Média até o més Média até o més 9,5 9,3 8,8 8,7 8,7 8,8
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DAP - 2020
s CALCULD PELD S5ALDD FINAL mmmm CALCULO PELO MOVIMENTO —media
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n o
langiro  Fevereiro Mar;o Abril Maio Junha Julho Agosto  Setembro Qutubro Novembro Dezembro

DAP [Basesaldofinal | JAN | FEV [ MAR [ ABR | MAI [ JUN |
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 3.720 5.372 7.052 8.785 10.766
PAT20 (mil) Patrim (mil) 1.505.438 | 1.509.657 | 1.484.741 | 1.528.489 | 1.557.784 | 1.600.537
Indicador Indicador 0,1 0,2 04 0,5 0,6 0,7
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 1.794 1.652 1.680 1.732 1.981
PAT20 (mil) Patrim (mil) 28.294 4.219 24.916 43.748 29.296 42.753
Indicador Indicador 6,8 42,5 6,6 3,8 5,9 4,6
Média até o més Média até o més 6,8 24,7 18,7 14,9 13,1 12,7




DAT 33 - 2020
mmm CALCULO PELO SALDO FINAL média
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

DAT 33 [Basesaldofinal | JAN [ FEV [ MAR | ABR [ MAl [ JUN |
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 3.720 5.372 7.052 8.785 10.766
DTG33 (mil) Desp. G. Terc (mil) 136 310 457 645 805 967
RGP23 (mil) Recursos Garant (mil) | 1.477.025 | 1.481.068 | 1.454.714 | 1.496.882 | 1.528.926 | 1.571.438
Indicador Indicador 0,1 0,3 04 0,5 0,6 0,7
DAT33 [BaseMovimento | JAN [ FEV [ MAR | ABR [ MAl [ JUN |
ADA17 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 1.794 1.652 1.680 1.732 1.981
DTG33 (mil) Desp. G. Terc (mil) 136 174 147 188 160 162
RGP23 (mil) Recursos Garant (mil) 30.823 4.043 26.607 42.168 32.044 58.824
Indicador Indicador 6,7 48,7 6,8 44 5,9 3,6
Média até o més Média até o més 6,7 27,7 20,7 16,6 14,5 13,9
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CAP 16 - 2020
s CALCULO PELO MOVIMENTO s CALCULO PELO SALDOFINAL ~ =——média até o més
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laneira  Fevereira  Margo abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  Outubro  Movembro Dezembro

CAP16 [Basesaldofinal | JAN | FEV | WAR | ABR [ WAl [ JUN ]
TDA16 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 3.720 5.372 7.052 8.785 10.766
NTP16 AT+AS (mil) |Partic + Assist (mil) 36 36 37 37 37 37
Indicador Indicador 54 103 146 192 238 291

cAP16 [Base Movimento [ AN | FEV [ MAR | ABR [ MAl [ JUN |

TDA16 (mil) Desp ADM (mil) 1.926 1.794 1.652 1.680 1.732 1.981
NTP16 AT+AS (mil) |Partic + Assist (mil) 36 36 37 37 37 37
Indicador Indicador 54 50 45 46 47 54
Média até o més Média até o més 54 52 49 48 48 48
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FAP 21 - 2020
mmm CALCULO PELO SALDO FINAL — media até o més
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Janeiro  Fevereiro  Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Movembro Dezembro
FAP21 [Basesaldofinal | JaN | FEv [ maR | ABR | wmal | JuN |
FAD 21 (mil) Fundo ADM (mil) 19.624 19.960 20.641 21.353 21.429 21.331
PAT 20 (mil) Patrim (mil) 1.505.438 | 1.509.657 | 1.484.741 | 1.528.489 | 1.557.784 | 1.600.537
Indicador Indicador 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 1,3

FAP21 [BaseMovimento [ JAN | FEV [ MAR [ ABR | MAl | JUN |

FAD 21 (mil) Fundo ADM (mil) 356 336 680 713 76 98
PAT 20 (mil) Patrim (mil) 28.294 4.219 24.916 43.748 29.296 42.753
Indicador Indicador 1,3 8,0 2,7 1,6 0,3 0,2
Média até o més Média até o més 1,3 4,6 4,0 3,4 2,8 2,6
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TCA 26 - 2020
. CALCULD PELO MOVIMENTO . CALCULOD PELO SALDO FINAL ——média até o més
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laneira Fevereiro Marco Abril Maioc Junhao Julha Agosto Setembro  Outubro Novembro Dezembro

TCA26 [Basesaldofinal [ JAN [ FEV | MAR [ ABR [ WAl | JUN |
RAP24 (mil) Rec ADM (mil) 2.345 4.543 6.946 9.421 11.326 13.275
TRP17 (mil) Contr+Benef (mil) 20.307 40.098 61.359 81.271 100.944 120.749
Indicador TCA26 Indicador 12 11 11 12 11 11

TCA26 [BaseMovimento [ JaN | FEv [ maR | ABR | wmal | JuN |
RAP24 (mil) Rec ADM (mil) 2.345 2.197 2.403 2.476 1.904 1.949
TRP17 (mil) Contr+Benef (mil) 20.307 19.790 21.261 19.912 19.673 19.805
Indicador TCA26 Indicador 11,5 11,1 11,3 12,4 9,7 9,8
Média até o més Média até o més 11,5 11,3 11,3 11,6 11,2 10,9
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CAP 22 -2020
m CALCULO PELO MOVIMENTO m CALCULD PELO SALDO FINAL —média até o més
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laneire  Fevereiro  Marco Abril Maio Junho Julha Agoste  Setembro  Outubro Novembro Dezembro

CAP 22 [Basesaldofinal [ JAN [ FEv [ wmaR [ ABR [ MAl [ JUN |
TDA22 Custeio ADM (mil) 2.345 4,543 6.946 9.421 11.326 13.275
NTP16 AT+AS (mil) |Partic + Assist (mil) 35,9 36,2 36,7 36,8 36,9 36,9
Indicador Indicador 65,3 125,5 189,3 256,2 307,2 359,3
CAP 22 [BaseMovimento [ JAN [ FEV | MAR [ ABR [ MAI | JUN |
TDA22 Custeio ADM (mil) 2.345 2.197 2.403 2.476 1.904 1.949
NTP16 AT+AS (mil) |Partic + Assist (mil) 35,9 36,2 36,7 36,8 36,9 36,9
Indicador Indicador 65,3 60,7 65,5 67,3 51,7 52,8
Média até o més Média até o més 65,3 63,0 63,8 64,7 62,1 59,6

43.

Investimentos

4.3.1. Da execugao orgamentaria dos investimentos do Fundo Administrativo

A apuragdo do fluxo dos investimentos tem como objetivo demonstrar a rentabilidade

obtida com as aplicacdes financeiras do Fundo Administrativo.
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A partir do més de setembro de 2020, ocorreu a alteragado na apresentacao do relatério e, as
informagcdes passaram a ser disponibilizadas. A contabilidade apresentou todos os
relatérios, novamente. Nota-se que, no semestre, o0 orgamento previa evolugdo dos
investimentos, no montante de R$ 240 mil reais e, o resultado do periodo foi de R$ 178.8 mil
reais, que corresponde a 74,92% do montante orgado.

Orcamento Orcamento - 1° Semestre 2020
Conta Contabil Descricao Orcado Realizado %
4.5 INVESlfr'I-l\Lnj:gT%%S- PGA 240.000,00 179.819,46 74,92
més Orgado Realizado % ACUMULADO EM 2020
janeiro 40.000,00 47.921,76 119,80
fevereiro 40.000,00 36.444,44 91,11 80.000,00 84.366,20 105,46
margo 40.000,00 42.816,14 ( 107,04 120.000,00 127.182,34 | 105,99
abril 40.000,00 34.209,82 85,562 160.000,00 161.392,16 100,87
maio 40.000,00 (- 7.759,16 19,40 200.000,00 153.633,00 76,82
junho 40.000,00 26.186,46 65,47 240.000,00 179.819,46 74,92

4.4. Manifestagcdo e Recomendagao do Conselho Fiscal

No tocante aos salarios e encargos, firmagao de contratos e publicagdo de seus atos e
fatos, o Conselho recomenda que a Fundacgéo observe os itens 1 a 4 do paragrafo unico
do art. 4° da Lei n° 14.653, de 22 de dezembro de 2011, no tocante a sua natureza
publica e o art. 6° da Resolugcdo CGPC de n° 29 de 31 de agosto de 2009, quanto aos
limites para cobertura das Despesas Administrativas.

Ressalvadas as incertezas que ainda permeiam a elaboragdo do Orgamento Anual das
Despesas Administrativas - OADA da Fundagao, somadas as iniciativas e adequacgao desta
ao cenario econémico e politico de instabilidade, o Conselho Fiscal julga frugais os atuais
niveis de aderéncia da sua execucao.

No entanto, apontamos que, novamente, as despesas realizadas no periodo foram
significativamente inferiores ao orgado. Desta forma, recomendamos que a Entidade
busque maior parcimdnia na elaboragao do orgamento, com base no histérico e no contexto
previsto. E fato que é melhor um orcamento que ndo gere a necessidade de justificativas
por ultrapassar as projecoes, conforme opinidao do Conselho Deliberativo, porém
entendemos importante que a Fundacao busque reduzir essas diferengas gradativamente,
demonstrando assim o aperfeicoamento do planejamento e gestdo da Fundacgéo.

Tendo em vista, inclusive, que a Entidade possui mais de cinco anos de histérico como

base para a elaboracdo do orgamento, este Conselho reitera a recomendagao que este
seja elaborado inclusive tendo em consideragado as seguintes rubricas, que apresentaram

68




o e,
PREVCOM

valores realizados significativos no periodo: portabilidade (entrada e saida), resgate,
autopatrocinados, contribuigao facultativa, pagamentos de beneficios e fundo de risco.

Recomendamos que a Fundacgado apresente um relatério de controle do diferimento das
despesas de Fomento.

Nos termos da manifestacdo da PREVIC, datada de 07/12/2018, quanto ao atendimento
dos limites estabelecidos pela Resolugdo CGPC n° 29/2009, este conselho entende que
devem ser computados nos referidos limites os valores recebidos da MONGERAL.
Portanto, recomendamos que a Entidade avalie a necessidade de adequagéo das taxas de
carregamento e patrimonial para a obediéncia aos limites estabelecidos na legislagao e
apresente um plano de contingéncia considerando que a PREVIC mantenha seu
posicionamento, independente das justificativas ou apresentagao de defesa da Fundacéao

5. Investimentos em Ativo Permanente

No primeiro semestre de 2020 o Conselho prosseguiu a analise das despesas
orcamentarias aos investimentos realizados para a aquisi¢do do Imobilizado e Intangivel
da Fundacgao. No Intangivel, ndo foram contempladas no orcamento a rubrica de “Gastos
com a instituicdo de novos planos” e “(-) Amortizagao - instituicao de novos planos”.

O valor orgado para o primeiro semestre de 2020 foi de R$ 231.000,00 (duzentos e
trinta e um mil reais). No periodo, conforme demonstrado no quadro abaixo, as aquisi¢des
foram as seguintes:

2P N
PREVCOM

Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado de Sdo Paulo
15.401.381/0001-98

Orgamento
Acumulado 12 semestre/2020 Exercicio de 2020

Conta Contabil Orgado Realizado * % Orgado Realizado %

1.3 - PERMANENTE 231.000,00 50.094,78 21,69 251.800,00 50.094,78 19,89
1.3.1 - IMOBILIZADO 231.000,00 53.994,66 23,37 251.800,00 53.994,66 21,44
1.3.1.1 - OPERACIONAL CORPOREO 231.000,00 53.994,66 23,37 251.800,00 53.994,66 21,44
1.3.1.1.01 - BENS MOVEIS 231.000,00 53.994,66 23,37 251.800,00 53.994,66 21,44
1.3.1.1.01.01 - MOVEIS E UTENSILIOS 96.000,00 -19.410,48 20,22 96.000,00 -19.410,48 -20,22
1.3.1.1.01.01.0070 - Custo 96.000,00 0 0 96.000,00 0 0
1.3.1.1.01.01.0227 - (-) Depreciagdo 0 -19.410,48 0 0 -19.410,48 0
1.3.1.1.01.02 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 -1.249,08 0 0,00 -1.249,08 0
1.3.1.1.01.02.0227 - (-) Depreciagdo 0 -1.249,08 0 0 -1.249,08 0
1.3.1.1.01.04 - COMPUTADORES E PERIFERICOS 135.000,00 74.654,22 55,3 155.800,00 74.654,22 47,92
1.3.1.1.01.04.0070 - Custo 135.000,00 101.400,00 75,11 155.800,00 101.400,00 65,08
1.3.1.1.01.04.0227 - (-) Depreciagdo 0 -26.745,78 0 0 -26.745,78 0
1.3.2 - INTANGIVEL 0 -3.899,88 0 0 -3.899,88 0
1.3.2.1 - GASTOS COM IMPLANTAGCAO, REORGANIZAGCAO E DESENVOLVI 0 -3.899,88 0 0 -3.899,88 0
1.3.2.1.02 - SOFTWARE 0,00 -3.899,88 0 0,00 -3.899,88 0
1.3.2.1.02.0226 - (-) Amortizagdo 0 -3.899,88 0 0 -3.899,88 0

Realizado: Acumulado 12 semestre/2020
intermédio de dispensa de licitagdo, a favor da empresa Printmaq Informatica LTDA EPP, CNPJ 01.214.583/0001-16, NFS-e n2 2575 de 11/03/2020

R$ 101.400,00 aquisicdo de computadores para a Fundagdo PREVCOM, adquiridos por
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5.1 Manifestacdo e Recomendagdao do Conselho
Fiscal

Baseado nas demonstragcbes contabeis, financeiras e demais documentos disponibilizados
pela PREVCOM, esse Conselho verificou que os valores realizados no primeiro semestre,
em investimento em ativo permanente, no item computadores e periféricos, permaneceram
inferiores aos valores or¢gados para o periodo, sendo que o realizado representou 75,11%
do orgado.

Com base nas verificacbes e analises dos controles internos da execugdo orgamentaria,
em atendimento ao artigo n°® 19, da Resolugdo MPS/CGPC n°® 13, de 01 de outubro de
2004, este Conselho Fiscal manifesta-se no sentido de que o grau de detalhamento do
orcamento quanto aos investimentos em ativo permanente apresenta-se adequado a
atual fase operacional, ao porte e a complexidade da Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado de Sao Paulo - PREVCOM, permitindo o efetivo
acompanhamento, por parte desse Conselho, da execugao orcamentaria.

Verificamos que, nos termos do art. 51 da lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
permanece instituida a Comissdo Permanente de Licitacdo, conforme Portaria do Diretor
Presidente n°® 03/2019, de 15-5-2019, publicada no Diario Oficial do Estado em 21 de
maio de 2019.

A Fundacdo devera continuar observando as disposi¢cdes da Lei Federal 8.666, de 21
de junho de 1993, para aquisigbes que atendam as atividades meio.

6. Gestao de Risco e Controles Internos

A Resolugdo CGPC n° 13/2004, em seu artigo 12, dispde que “todos os riscos que possam
comprometer a realizagdo dos objetivos da EFPC devem ser continuamente identificados,
avaliados, controlados e monitorados”. A Prevcom realiza periodicamente os ciclos de
avaliagédo de riscos; o primeiro semestre de 2020 foi realizado um grande esforco das
diferentes diretorias para atender os planos de acao definidos no 3° ciclo de avaliacdo de
riscos.

De maneira continua o 6rgao de Gestao de Riscos e Mapeamento de Processos monitora o
cumprimento das Obrigacdes Legais da Entidade, descritas no Calendario Abrapp, por meio
da utilizagdo do Sistema UNIO. No primeiro semestre de 2020, foram registradas as
primeiras perdas operacionais que se efetivaram, por meio de controle do maodulo
de Gestdo de Perdas Operacionais, 0 6rgao de Gestdo de Riscos e Mapeamento de
Processos auxilia as areas a realizarem esses registros e fazer uma gestao ativa de riscos,
sugerindo planos de agao para evitar que novas ocorréncias acontegam.

Os trabalhos acima mencionados foram conduzidos com o suporte da Consultoria PFM.

Paralelamente, em janeiro/2020, houve a contratacdo da empresa Manage Risk para a
elaboragao do Diagndstico de Governanga e Planejamento Estratégico da Entidade.
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O Diagnéstico de Governanga foi concluido no final de fevereiro/2020 e apresentado
a Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, contendo a analise da estrutura
organizacional da Entidade em relagdo a suficiéncia e adequacdo da estrutura de
governanga frente as atuais necessidades de gestdo e segregagdo de fungdes, com
detalhamento dos principais problemas que possam comprometer a realizagcdo dos
objetivos organizacionais e proposta de readequagédo administrativa.

O Planejamento Estratégico estava previsto para ser finalizado em maio/2020, porém em
decorréncia da Pandemia da COVID-19, esse prazo foi prorrogado e esta previsto para ser
entreqgue em novembro/2020. O referido trabalho ira contemplar diretrizes e metas
alinhadas ao plano proposto de readequacao da estrutura de governanga e construgao de
estratégia para longo, médio e curto prazo quanto ao fomento de novos planos, novos
patrocinadores, metas de crescimento em numero de participantes e volume de recursos.

Cabe destacar que antes da pandemia de COVID-19, a Prevcom ja vinha adotando
medidas de contingéncia para qualquer emergéncia:
e Sistema corporativo totalmente web, permitindo acesso remoto, desde 2018.
e Armazenamento e sincronizagdo com a nuvem V-box, integrada com o controlador
do dominio (Active Directory), que oferece acesso remoto de arquivos em rede.
e Implantacédo do Office 365, sendo as reunides internas realizadas pelo app Microsoft
Teams.
e Servico “Siga-me” contratado, 30 colaboradores estao recebendo as chamadas
externas, inclusive as para atendimento aos participantes e patrocinadores.
Antivirus em todas as maquinas séo atualizados automaticamente.
Acesso remoto para suporte técnico da area de Tl pelo Team Viewer.
Empresa especializada para assinatura digital.
Plano de acdo em andamento para elaboragdo de um plano de contingéncia formal
da Entidade

Quanto ao apontamento relativo ao cadastro desatualizado, em razdo da auséncia de
fichas de participantes, segundo a Entidade, sera sempre recorrente em razao do fluxo de
entrada das contribuigcdes na Fundacéo.

O aumento do numero de participantes no semestre foi expressivo e, conforme quadro
abaixo, o numero de fichas desatualizadas apresenta reducao.

Quantidade de | Cadastros desatualizados em Cadastros desatualizados

dias 30/06/2020 em 30/12/2019
0 a 45 dias 19 229
46 a 90 dias 164 23
91 a 180 dias 69 215

181 a 360 dias

0 73
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Acima de 360 0 0
dias
Total 252 540

Comentarios e Recomendagodes do Conselho Fiscal

Com base nos trabalhos de Gestdao de Risco realizados na Entidade, este Conselho
Recomenda:

1.

6.2.

A continuidade da implantagao efetiva da gestdo de riscos e dos controles internos e
que a Fundacdo sempre ofereca a autonomia e ferramentas necessarias para o
desenvolvimento dos setores responsaveis.

A continuidade do saneamento das fichas de inscrigdio dos participantes,
principalmente com relacéo as fichas acima de 90 dias.

Que a Fundagdo atenda a recomendacgdo prevista no Parecer AEF n° 25/2018 e,
ainda, dado o entendimento ali manifestado, que observe as regras constitucionais
quanto a realizagdo de concurso publico para a contratacdo de pessoal, adocao de
procedimentos licitatorios e observancia do teto remuneratorio constitucional.

. Que o regulamento para contratacdo de pessoal da Fundacéo seja atualizado para

refletir os preceitos e procedimentos indicados no REGULAMENTO SOBRE A
POLITICA ANTICORRUPCAO E PREVENCAO E COMBATE A FRAUDE, em
particular os itens 31, 35 e 6.4 Sinais de alerta.

Que a PREVCOM dé continuidade ao plano de contingéncia formal da Entidade
decorrente do COVID-19

Que a PREVCOM busque aperfeigoar processos e sistemas no geral e em especial
aqueles que aprimorem o gerenciamento de riscos.

Manifestacao do Conselho Fiscal

Em atendimento a Resolugdo MPS/CGPC n° 13, de 01 de outubro de 2004, este Conselho
Fiscal avaliou a documentagao disponibilizada pela entidade para analise da aderéncia e
eficiéncia dos controles internos, os quais julgou adequados ao porte, complexidade e riscos
inerentes aos planos de beneficios por ela operados até a presente data.

7.

Processos de Certificagao
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Conformidade aos processos de certificagdo, habilitacao e qualificacao da
PREVCOM

7.1.

A Instrugéo n° 6, de 29 de maio de 2017 revogou a Instrugdo PREVIC n° 28, de 12 de maio de
2016. Permanecem as Instrugdes n° 30, de 22 de junho de 2016 e n°® 35, de 2 de dezembro
de 2016. Todas estabelecem procedimentos para a certificacdo, habilitacdo e qualificagdo dos
membros da diretoria-executiva, do conselho deliberativo, do conselho fiscal e dos demais
profissionais de que trata a Resolugcdo CNPC n° 19, de 30 de marco de 2015, alterada pela
Resolugdo CNPC n° 21, de 18 de junho de 2015. As resolugdes dispdem que a EFPC devera
observar seu disposto quanto aos processos de certificacdo, habilitagcdo e qualificagdo, pela
qual sédo elencados requisitos minimos para a posse no cargo de membro da Diretoria-
Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

Conforme Art. 8°, o relatério de controles internos emitido pelo Conselho Fiscal devera registrar
a conformidade da EFPC em relacdo ao processo de certificacdo, habilitagdo e
qualificacao.

Na Fundacdo, a composicdo dos colegiados e diretoria permanece a seguinte, no primeiro
semestre de 2020:

Conselho Deliberativo: 4 (quatro) membros titulares e 6 (seis) membros suplentes — 2 (dois)
membros titulares e 4 (quatro) suplentes estéo certificados, conforme demonstrado:

Nome Formagdo Titular Eleito/ Prazo de Datada | Término Ne da Data emissdo| Validade N2 do Datada [Vencimento|
Suplente | Indicado mandato posse | mandato |Habilitagdo| Habilitagdo |Habilitagdo | Certificado |Certificagao|Certificagdo
José Roberto de Direito Titular Indicado 4 anos 12.04.18 (| 12.04.22 | 2017.233 07.05.18 12.04.22 | EA03416 | 19.11.17 | 19.11.20
Moraes
Fernando Zanelli Direito Suplente Indicado 4 anos 12.04.18 | 12.04.22 | 2018.234 07.05.18 12.04.22 | EA03600 | 09.01.18 | 09.01.21
VAGO
Alfredo Sant’Anng Economia Suplente Indicado [Complementa| 18.04.19 | 12.04.22 | 2019.186 29.04.19 12.04.22 | PA07884 | 20.09.19 | 20.09.22
Junior r
VAGO
Ana Paula [Administragdo| Suplente Eleita 4 anos 04.04.18 | 04.04.22 | 2018.180 13.04.18 04.04.22 | EA07144 | 30.08.18 30.08.21
Garcia Romero
Cesar Silva Administragdo| Titular Eleito 4 anos 06.04.20 | 06.04.24 | 2020.177 16.04.20 06.04.24 ~
Luiz Antonio Tozi | Engenharia | Suplente Eleito 4 anos 06.04.20 | 06.04.24 | 2020.220 13.05.20 06.04.24 *
Naval
José Francisco Filosofia, Titular Eleito 4 anos 06.04.20 [ 06.04.24 | 2020.181 16.04.20 06.04.24 &
Dutra da Silva Letras
Elaine Administragdo| Suplente Eleita 4 anos 06.04.20 | 06.04.24 | 2020.209 05.05.20 06.04.24 *
Versignasi dos
Santos
Rubens Peruzin Ciéncias Titular Indicado 4 anos 28.07.16 | 28.07.20 |2017.2441| 15.11.17 28.07.20 | EA 03294 | 16.10.17 | 16.10.20
Jarbas Augusto |Administragdo| Suplente Indicado 4 anos 28.07.16 | 28.07.20 |2017.2164 | 27.07.17 20.07.20 | EA 06082 | 20.06.17 | 20.06.20
Pinto
*(Prazo de até 1 ano da data da posse para entrega da certificacdo)
Nome Formagdo Titular Eleito Prazo de Data da |Término do Ne da Data emissdo |Validade da| N2do Datada |Vencimento
Suplente Indicado mandato posse mandato |Habilitagdo | Habilitacdo |Habilitagdo | Certificado |Certificagdo |Certificagdo
Demetrius Administragdo| Titular Eleito 4 anos 04.04.18 | 04.04.22 2018.183 13.04.18 04.04.22 EA 07181 17.09.18 17.09.21
Queiros do Régo
Barros
Diego Cuman Jorge|Administragdo| Suplente Eleito 4 anos 04.04.18 | 04.04.22 2018.225 13.04.18 04.04.22 PA 07511 18.03.19 18.03.22
Marcio Cury | Engenharia Titular Indicado 4 anos 07.12.17 | 28.07.20 | 2017.2521 26.12.17 28.07.20 EA 06675 | 26.02.18 26.02.21
Abumussi
Fabiana Vitor [Administragdo| Suplente Indicada [Complementar| 18.04.19 | 28.07.20 | 2019.176 26.04.19 28.07.20 *
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Santos

Eliana Naccarati Contdbeis Titular

Indicada

IComplementar]

10.12.19 | 12.04.22

2019.665

30.12.19

12.04.22

Vago

Daniel de Souza Economia Titular

Coelho

Eleito

4 anos

06.04.20 | 06.04.24

2020.176

16.04.20

06.04.24

PI07485

01/03/2019

01/03/2022

Peter Greiner Economia

Junior

Suplente

Eleito

4 anos

06.04.20 | 06.04.24

2020.174

16.04.20

06.04.24

Conselho Fiscal: 4 (quatro) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes — 4 (quatro)
membros titulares e 1 (um) suplente estao certificados, conforme demonstrado:

*(Prazo de até 1 ano da data da posse para entrega da certificacdo)

Diretoria Executiva: 1 (um) Diretor Presidente acumulando AETQ e 3 (trés) Diretores,

todos certificados:

Nome Formacgdo Prazo de | Datada | Término do N2 da Data emissdo Validade da N2 do Data Vencimento
mandato posse mandato Habilitagdo | da Habilitagdo | Habilitagdo | Certificado | Certificagdo | Certificagdo
Carlos Henrique Flory Economia 4 anos 03.04.20 03.04.24 2020.293 17.06.20 07.06.21 EI 01764 07.06.18 07.06.21
Karina Damido Hirano Direito 4 anos 03.04.20 03.04.24 2020.266 08.06.20 03.04.24 EA 03003 29.04.20 29.04.23
Karina Margon Direito 4 anos 05.08.16 05.08.20 2019.111 03.04.19 05.08.20 EA 02359 09.04.19 09.04.22
Spechoto Leite
Patricia Sales de |Comunicagdo 4 anos 03.04.20 03.04.24 2020.277 16.06.20 03.04.24 EA 02818 21.12.19 21.12.22
Oliveira Costa Social
Comités Gestores: estdo vinculados os seguintes gestores, por planos de beneficios:
Plano de Beneficios RP Formagdo Patrocinador Data da Certificado Data Vencimento
posse Certificacdo Certificacdo
Ana Claudia de Oliveira Lopes Ciéncia da Computagdo Tribunal de Justiga 25.06.15 EA 04792 25.05.19 25.05.22
Gilson Rosenfeld Roza Ciéncias Contabeis Tribunal de Justiga Militar 25.06.15 EA 05795 23.02.20 23.02.23
Joel José Pinto de Oliveira Ciéncias Juridicas Assembleia Legislativa 27.07.17 EA 07204 04.10.18 04.10.21
Marcos Hayazaki Engenharia Ministério Publico 22.10.15 EA 04780 23.05.19 23.05.22
Ricardo Amorim Leite Direito Defensoria Publica 28.07.16 EA 04544 07.04.19 07.04.22
Silvia Mara Correia Direito Secretaria da Fazenda 25.06.15 EA 04860 11.06.19 11.06.22
Plano de Beneficios RG Patrocinador Data da posse Certificado Data Vencimento
Certificacdo Certificacdo
Caio Augusto de Oliveira Casella Economia Secretaria da Fazenda 25.06.15 PA 07842 23.08.19 23.08.22
Dalton Abranches Safi Direito Tribunal de Justica Militar 25.06.15 EA 05697 17.01.20 17.01.23
Jodo Carlos Fernandes Tecndlogo Assembleia Legislativa 27.07.17 EA 07147 30.08.18 30.08.21
Lia Maris Conde Pesce Rodrigues Pedagogia Tribunal de Justiga 04.04.18 EA 07311 15.12.18 15.12.21
Rogério Schatt Pereira Direito Ministério Publico 04.04.18 PA 07484 28.02.19 28.02.22
Ricardo Amorim Leite Direito Defensoria Publica 25.06.15 EA 04544 07.04.19 07.04.22
Plano de Beneficios RG UNIS Patrocinador Data da posse Certificado Data Vencimento
Certificacdo Certificacdo
Alberto Teixeira Protti Economia USspP 21.11.2019 .
Fabio Luiz Engler Graner Administracdo UNESP 25.06.15 EI 04347 14.02.19 14.02.22
Marisa Masumi Beppu Engenharia Quimica UNICAMP 25.05.17 EA06890 11.06.18 11.06.21
Plano de Beneficios PREVCOM RO Patrocinador Data da posse Certificado Data Vencimento
Certificacdo Certificacdo
Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira Direito Governo do Estado Ronddnia 31.07.2019 CPA 10 ANBIMA 26.02.2019 26.02.2022
Adailton Silva Lima Ciéncias Contdbeis Governo do Estado Rondbnia 31.07.2019 CPA 20 ANBIMA 26.07.2019 26.07.2022
Raiclin Lima da Silva Economia Governo do Estado Rondonia 31.07.2019 CPA 10 ANBIMA 02.03.2016 28.06.2022
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CPA 20 ANBIMA 28.06.2019 28.06.2022
Plano de beneficios PREVCOM MULTI Mandato Data da posse Certificado Data Vencimento
Certificacao Certificacao
Alexandre Donisete lzeli - Santa Fé do Sul Administragdo e Direito 2 anos 30.01.2020 *
Daniel Leandro Boccardo - Birigui Contabeis e Direito 1ano 30.01.2020 CPA-20 08.02.2020 08.02.2023
ANBIMA
Eduardo Augusto Reichert - Guarulhos Contabeis e Quimica 2 anos 30.01.2020 CFP - Planejar -0- 28.02.2021
Comité de Auditoria Mandato Data da posse Vencimento
Certificagdao
Evenilson de Jesus Balzer Contdbeis / Administragdo 2 anos 30.01.2020
Mauricio Augusto Souza Lopes Contabeis 2 anos 30.01.2020
Wilson Luiz Matar Engenharia/Administracdo 3 anos 30.01.2020

(*) PRAZO PARA APRESENTAGAO DO CERTIFICADO, DE ATE 1 ANO DA DATA DA POSSE

Comité de Investimentos:

Nome Certificado Data Certificacdo Vencimento Certificacao
Paulo Roberto da Rosa El 07640 04.06.2019 04.06.2022
Aline Camargo Karrasch CPA-20 (ANBIMA) 21.01.2019 21.01.2022
Bruna Basso Zapela *

7.2. Manifestacao do Conselho Fiscal

Embora alguns membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ainda ndo possuam certificagao,
encontram-se dentro do prazo para esta providéncia, contado da data da posse, conforme
estabelece o0 § 1° do artigo 5° da Resolugcdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar de n° 19 de margo de 2015, alterada pela Resolugdo CNPC n° 21, de 18 de
junho de 2015.

Dos membros que integram o Conselho Deliberativo, num total de 12 — (doze) entre titulares e
suplentes, ha 02 (dois) cargos vagos, e ainda, 04 — (quatro) com prazo de um ano para
certificacao.

Dos membros que integram o Conselho Fiscal, num total de 08 — (oito) entre titulares e
suplentes, ha 01 — (um) cargo vago, e ainda, 03 — (trés) com prazo de um ano para
certificacao.

Quanto aos membros do Comité de Investimentos e Comité Gestores, embora a exigéncia de
certificacdo nao esteja contemplada pela Resolugédo 19/2015, existe a necessidade de
obtencdo por decisdo da PREVCOM. Dentre seus integrantes ha 01 — (um) caso
providenciando certificacao.

Ressaltamos que embora conste que alguns membros contam com prazo de um ano para
certificagdo, o prazo para apresentagcado e obtencédo da certificagdo foi prorrogado por noventa
dias apds o término da vigéncia do estado de calamidade publica, reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, conforme Instrucdo Normativa n°® 28, de 19 de maio de
2020, da PREVIC.
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Acompanhamento dos Apontamentos do Relatério Anterior (2° Semestre/2019)
Referente ao item 2.6

Conselho Fiscal recomenda que, no acompanhamento da carteira de investimentos,
seja realizada a analise tanto prévia quanto a posteriori da adequagao a Politica de
Investimentos, de forma a ndo ocorrerem desenquadramentos verificados.

Resposta da Administragao:

De forma a solucionar os desenquadramentos ocorridos, a Prevcom promoveu um
rebalanceamento de recursos entre fundos do respectivo plano, enquadrando assim todos
os planos de beneficios, bem como passamos a fazer a analise prévia antes da alocagao
mensal dos recursos, também passamos adotar uma pratica de aplicagdo mais restritiva
para os planos de baixo patrimdnio, ou sejam no inicio de operacgéo.

Tendo em vista a diferenga entre o valor das provisbes matematicas no balancete e os
valores investidos pela Fundacéo, reforcamos a recomendacao, apresentada o RCI dos
semestres anteriores, para que a Entidade providencie uma identificagéo clara e objetiva
que permita conciliar as diferencas desta natureza, sob pena de ndo ser possivel a
validacao do saldo do Fundo ao final de cada periodo.

Resposta da Administragao:

Entendemos que tal apontamento ndo deveria mais constar nesse Relatorio de Controles
Internos dado que o assunto foi abordado em sua plenitude onde, inclusive, informamos
que nos semestres anteriores, a Fundag&o apresentou material suporte ao colegiado,
como: apuragao do valor da cota mensal; a evolugéo das cotas dos investimentos (ativos
da Fundacgao) e as validacdes da area financeira (planilhas de controle e checagem de
ordens bancarias).

Ratificamos no caso especifico da diferenga no valor das provisées matematicas e do
valor investido se deve ao fato de que em 30 de junho de 2020 a reserva contempla
valores de arrecadagédo de competéncia junho que so seréo efetivamente recebidos no dia
05 de julho de 2020 e s6 ai disponiveis para aplicacdo. Nesse caso a arrecadagéao de
competéncia junho, no valor de R$ 18,29 Milhées descontados os valores obtidos pela
aplicacéo da taxa de carregamento e da taxa de administracao e eventuais rentabilidades,
serao alocadas nos respectivos ativos da Fundagao, no més subsequente.

Além disso informamos também sobre a validagao realizada na Fundagao, correspondente
a base de dados cadastral, em que a area de seguridade apresenta o banco de dados
para a consultoria atuarial validar. A consultoria atuarial faz a critica da base e cruza tais
dados com as informagdes contabeis, ou seja, o patrimdnio contido nos balancetes dos
planos de beneficios. A area de seguridade — cadastro - fica responsavel pelos ajustes no
banco de dados e, se necessario, aciona o programador do modulo de cadastro para
alterar qualquer parametrizagcado. Havendo a necessidade, a consultoria atuarial avisa a
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contabilidade que ha alguma inconsisténcia a ser ajustada. A importancia desta validagéao
ocasiona, inclusive, a manifestacao do atuario externo na confecgao do parecer atuarial,
ao final de cada exercicio.

-Validagao RG:
1 - LILI0TIaIS U0 - LA
Qude_de participantes informados no Cadastro: _ 15112 — o i p—
Saldo de Contas - PATROCINADOR: RS 251.353.960,15 RS 251.354.798,14 RS (837,99)
Saldo de Contas - PARTICIPANTE: RS 331.352.26544 RS 331.350.39549 RS 1.869 95
Saldo Participantes: RS 327.042.786.80 - -
Saldo Portabilidade: RS 430047864 - -
Saldo de Contas - TOTAL (*k RS 582.706.225.59 RS 582.705.193,63 | RS 1.031,96

(*) Foram considerados nos saldos de contas, o valor total de R$1.816.200, 98, referentes a saldos de participantes informados no cadastro de
ativos como: aposentados, beneficiarios de pensdo e imalidez

Informagdes Adicionais do Cadastro m’m""" * Balancete (uni2020) "**™*"ga o0 ¢
Total de Assistidos: 124
Total de Valor de Beneficio: RS 267.404.89| B =
Média de Valor de Beneficio: RS 2 156,49 - -
Total Saldo Remanescente: RS 11.702.867.88 RS 11.702.856,.23 RS 11,65
-Validacéo RP:
Informacbes Adicionais do Cadastro Balancete Diferenca

Qtde. de participantes informados no Cadastro: 17.377
Saldo de Contas - PATROCINADOR: RS 137.43587479 RS 137.436.617,11 RS (742,32)
Saldo de Contas - PARTICIPANTE: RS 175.332.771.88 RS 175.336.548,99 RS B3.777,11)

Saldo Participantes: RS 171.117.930.36 - -

Saldo Portabilidade: RS 4.214.832.52 - -
Saldo de Contas - TOTAL (*): RS 312.768.646.67 RS 312.773.166,10 RS (4.519,43)

(*) Foram considerados nos saldos de contas, o valor total de R$3.462.40, referentes a saidos de participantes informados no cadastro de ativos

Cadastro Base: Diferenca (Balancete e
Informacges Adicionals do Cadastro jun/2020 Balancete (jun/2020) Cadastro)
Total de Assistidos: 1
Total de Valor de Beneficio: RS 19.234.70 - -
Média de Valor de Beneficio RS 19.234.70| -| -
Total Saldo Remanescente: RS 403.480.79 RS 403.480,81 RS (0,02)
-Validagao RG UNIS:
Adicionais do Cadastro Balancets Diferenca
g nies no

Saido de Contas - PATROCINADOR. R$ 28833037788 RS 268.32920633 RS 1082
Saldo de Contas - PARTICIPANTE: RS 33616121340 RS 306.160.03857 RS 117483

Saido Paricipartes RS 3 660 85529 -

Sawido Pertatalidace RS 1.500.558.11 -

. Lk
(7} Foram considerados nos saldos de contas, o wir lotal de RES519 678,37, referertes a ssidos de particpantss informados no cadastio de slivos coms

Informagoes Adicionais do Cadastro wm""" Balancete (jun/2020) De7on5a (Balancete o
Total de Assistidos: 302
Total do Valor de Beneficic RS 457,633.98 = 5
Média do Valor de Beneficio: RS 1.515.34| -
Total Saldo Remanesconte: RS 1386743018 RS 1366730538 RS 12489 |
-Validagao RO
Informacodes Adicionais do Cadastro Balancete Diferenca
Qtde. de participantes informados no Cadastro: 302
Saldo de Contas - PATROCINADOR: RS 35825370 RS  358.253,70 RS ‘
Saldo de Contas - PARTICIPANTE: RS 49222437 R§ 49222424 RS 0,13
Saldo Participantes. RS 402 224 37 - -
Saldo Portabilidade: RS S -
Saldo de Contas - TOTAL (): RS 85047807 RS 85047794 RS 0,13

(*) Foram considerados nos saldos de contas, o walor total de RS0,00, referentes a saldos de participantes informados no cadastio de

-Validagdo MULTI
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Informacdes Adicionals do Cadastro Balancete Diferanca
Qtde. de participantes informados no Cadastro: 1.373
Saldo de Contas - PATROCINADOR: R§ 223443436 RS 223443421 RS 0,15
Saldo de Contas - PARTICIPANTE: RS 2508.332.82 RS 250831743 RS 15,39
Salkdo Participantes RS 250833282 - -
Saldo Portabiidade RS - - -
Saldo de Contas - TOTAL (") RS 474276718 RS 474275164 RS 15.54

(*) Fotam considerados nos saldos de contas, o vaior total do RS0.00. referentes a saldos de participantes informados no cadastro de ativos
coma: aposentados, benefickinos de pensio o imalidez

Referente ao item 4.4

No tocante aos salarios e encargos, firmagdo de contratos e publicagdo de seus
atos e fatos, o Conselho recomenda que a Fundacao observe os itens 1 a 4 do
paragrafo unico do art. 4° da Lei n° 14.653, de 22 de dezembro de 2011, no
tocante a sua natureza publica e o art. 6° da Resolugdo CGPC de n°® 29 de 31 de
agosto de 2009, quanto aos limites para cobertura das Despesas Administrativas.

Resposta da Administragdao: Com relagcdo a composicdo de receitas a serem ou
nao consideradas para fins de verificagdo do atingimento do limite anual de
despesas administrativas, para nosso caso,a taxa de carregamento de 9%,
(percentual incidente sobre a soma das contribuicdes e dos beneficios dos planos
no exercicio a que se referir), a Resolugdo CGPC29/2009 nao contempla a
modalidade especifica de valores repassados da seguradora. Assim sendo, a
PREVCOM fez questionamento a PREVIC sobre o assunto para o qual essa
classificou as receitas recebidas da seguradora como receitas administrativas e, que
essa receita deve ser deduzida do limite previsto no art. 6° da CGPC 29/2009, ou
seja, o legislador as exclui do calculo do limite anual os recursos ao plano de gestao
administrativo. Concluimos, ainda, que que o § 2° do art.10 complementa o rol de
fontes de custeio administrativo que ndo sdo computadas para verificacao do limite.

Ressalvadas as incertezas que ainda permeiam a elaboragcdo do Orgamento Anual
das Despesas Administrativas - OADA da Fundacdo, somadas as iniciativas e
adequacao desta ao cenario econdmico e politico de instabilidade, o Conselho
Fiscal julga razoaveis os atuais niveis de aderéncia da sua execugéo.

No entanto, apontamos que, novamente, as despesas realizadas no periodo foram
significativamente inferiores ao or¢gado. Desta forma, recomendamos que a Entidade
sempre busque maior precisdo na elaboragéo do orgamento, com base no histérico
e no contexto previsto.

Resposta da Administragcdo: Na confeccdo do ORCAMENTO, a fundagao
apresenta a expectativa de gastos para o exercicio seguinte, com base em um
planejamento fundamental realista. No entanto, na execugdo do orgamento sao
adiados alguns projetos. Muitos deles, em decorréncia dos Decretos do Governo do
Estado. Na opinido do Conselho Deliberativo, € melhor um orgcamento com tal
caracteristica, do que um orgamento que contenha justificativas por ultrapassar as
projegoes.
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Tendo em vista, inclusive, que a Entidade possui cinco anos de histérico como base
para a elaboragdo do orgamento, este Conselho reitera a recomendagao que este
seja elaborado inclusive tendo em consideragdo as seguintes rubricas, que
apresentaram valores realizados significativos no periodo: portabilidade (entrada e
saida), resgate, autopatrocinados, contribuigdo facultativa e fundo de risco.

Resposta da Administragao: Na confeccdo do ORCAMENTO - 2021, a fundagéo
coletara o histérico com a area responsavel para apresentar a estimativa.

Nos termos da manifestagdo da PREVIC, datada de 07/12/2018, quanto ao
atendimento dos limites estabelecidos pela Resolugdgo CGPC n° 29/2009, este
conselho entende que devem ser computados nos referidos limites os valores
recebidos da MONGERAL. Portanto, recomendamos que a Entidade avalie a
necessidade de adequagdo das taxas de carregamento e patrimonial para a
obediéncia aos limites estabelecidos na legislagao.

Resposta da Administragao: A Prevcom vem constantemente reduzindo a taxa de
carregamento a medida que se verifica o crescimento do patriménio, dado que o
recurso gerado pela aplicagdo da taxa de administragdo sobre o patriménio, se torna
cada vez mais suficiente para cobrir as despesas administrativas dos planos de
beneficios. Essa reducao chegou a zerar o carregamento sobre as contribuigbes de
competéncia maio de 2020. Com relagdo a composi¢ao de receitas a serem ou nao
consideradas par fins de verificagcdo do atingimento do limite anual de despesas
administrativas, nesse caso, a taxa de carregamento de 9% (percentual incidente
sobre a soma das contribuicdes e dos beneficios dos planos no exercicio a que se
referir), a Resolugcdo CGPC 29/2009 ndo contempla a modalidade especifica de
valores repassados da seguradora. Assim sendo, a PREVCOM mediante
questionamento a PREVIC sobre o assunto para o qual classificou as receitas
recebidas da seguradora como receitas administrativas e, que essa receita deve ser
deduzida do limite previsto no art. 6° da CGPC 29/2009, ou seja, o legislador as
exclui do calculo do limite anual os recursos ao plano de gestdo administrativo.
Concluimos, ainda, que que o § 2° do art.10 complementa o rol de fontes de custeio
administrativo que ndo sdo computadas para verificagao do limite.

Referente ao item 6.1

A continuidade da implantagao efetiva da gestao de riscos e dos controles internos e
que a Fundacdo sempre ofereca a autonomia e ferramentas necessarias para o
desenvolvimento dos setores responsaveis.

Resposta da Administragao: Informamos que o trabalho estd sendo executado,
conforme descrito no Capitulo 6. Gestdo de Riscos e Controles Internos, sempre
com o apoio da Administracao.
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A continuidade do saneamento das fichas de inscricdo dos participantes,
principalmente com relagao as fichas de 90 dias.

Resposta da Administragao: A Fundacgao continua implementando e intensificando
as acgdes para obtencao das fichas faltantes.

Além da disponibilizagdo do link para que o préprio RH do participante efetue seu
cadastro e do App que esta em vias de ser disponibilizado, esta sendo proposto
para os o6rgaos patrocinadores a inversao do fluxo de entrada dos participantes, de
forma que a PREVCOM receba a ficha de inscricdo e efetue seu cadastro antes do
inicio dos descontos das contribuigdes.

Ressaltamos que solicitamos a base cadastral dos servidores que entram na
Fundacao e nem sempre somos atendidos.

Que a Fundacdo inicie a adogdo das providéncias necessarias para que a
contratagcdo de pessoal seja realizada por meio de concurso publico nos termos do
item 2, do paragrafo unico do art. 4° da Lei 14.653/2011, em decorréncia dos
principios constitucionais da Administracdo Publica, em especial o da
impessoalidade.

Que a Fundagdo atenda a recomendacao prevista no Parecer AEF n°® 25/2018 e,
ainda, dado o entendimento ali manifestado, que observe as regras constitucionais
quanto a realizagdo de concurso publico para a contratagdo de pessoal, adogao de
procedimentos licitatorios e observancia do teto remuneratério constitucional.

Resposta da Administracao: O Decreto n°® 57.785, de 10 de fevereiro de 2012, ao
aprovar o Estatuto Social da entidade, estabeleceu em seu artigo 2° a criagado de
empregos publicos em confianga, de provimento por livre admissdo e demisséo,
com a fixagdo das respectivas remuneracdes, na forma do Anexo Il do referido
Decreto, substituido, posteriormente, pelo Anexo do Decreto n°® 58.521, de 06 de
novembro de 2012.

Assim, com fundamento no artigo 18 da Lei n® 14.653/11, a SP-PREVCOM celebrou
contratos de trabalho para o provimento de empregos publicos em confianga sob o
regime juridico da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

Nesse sentido, por ora, a contratagdo de pessoal da Fundagédo segue os critérios
estabelecidos no Anexo Il do Decreto n°® 57.785, de 10 de fevereiro de 2012, tanto
em relagcdo ao quantitativo fixado quanto aos requisitos exigidos, conforme artigo 47,
inciso Xll, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

Quanto a realizagdo de concurso publico, embora prevista na Lei n° 14.653/11, esta
nao estabelece prazo para que ocorra.

Entretanto, a SP-PREVCOM contratou empresa para elaboracao de projeto para
posterior efetivacdo de processo seletivo.
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Digitally signed by Daniel de

DEMETRIUS QUEIROZ DO o (:: eral doBras - ouza Coelho
REGO BARROS:05756520473 ZW e . M /% Eocati;:n: SIQO Paulo
2005 20201228 1114257 0300 Date: 2020.12.28 11:48:27 -03'00"
Demetrius Queiroz do Régo Barros Daniel de Souza Coelho
Conselheiro Presidente Conselheiro
ELIANA Assinado de forma digital por

ELIANA NACCARATI:13475387808
NACCARATI: 13475387808 pados: 2020.12.28 12:34:43 -03'00"

Eliana Naccarati
Conselheira

Anexos*

| - Politicas de Investimentos;

Il - Regulamento do Fundo de Investimento;

Il - Laminas de controle de risco e composicao da

carteira; IV - Relatérios de Execucdo Orgcamentaria;

V - Relatério de Segmentacao, disponibilizado pela CVM,;

VI - Relatério de Reservas Matematicas dos Planos de Beneficios PREVCOM RP,
PREVCOM RG e PREVCOM RG-UNIS;

VIl - Fluxo de Caixa;

VIII - Balancetes - Evolu¢cdo Mensal Consolidado e dos Planos — Movimento e Saldo

Final; IX— Relatérios Gerenciais.

* Documentos elaborados e fornecidos pela administragao da Entidade
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